
                                            
 
 

 
 

AFET EĞİTİM YILI PERFORMANS YARIŞMASI 

YARIŞMA KOŞULLARI 

1. DÜZENLEYEN KURUM 

Afet ve Acil Durum Yönetimi Başkanlığı 

 

2. YARIŞMANIN ADI 

Afet Eğitim Yılı Performans Yarışması 

 

3. YARIŞMANIN KONUSU 

Afet Eğitim Yılı kapsamında Afet Farkındalık Eğitimleri ile ilgili AFAD İl Müdürlükleri, 

eğitmenler, STK’lar arası performansı değerlendirerek performansı yüksek olanları ve 

yıl içerisinde düzenlenen eğitimlere katılan vatandaşları kura yöntemiyle 

ödüllendirmek. 

 

4. YARIŞMANIN AMACI 

a. Afet Eğitim Yılı kapsamında Afet Farkındalık Eğitimlerinde eğitim verme, ölçme 

ve değerlendirme ile ilgili yapılan çalışmalarda motivasyonu artırmak. 

b. Toplumdaki afet bilincini ve farkındalığını artırmak. 

c. Bireylerin ve kuruluşların AFAD ile eşgüdüm içerisinde çalışmasını sağlayarak, 

paydaşlarla olan işbirliğini artırmak. 

 

5. GENEL ŞARTLAR 

a. Yarışma 4 farklı kategoride düzenlenecektir. 

b. Yarışma kapsamında gereksinim duyulan bütün veriler 

“afetegitim.afad.gov.tr” adresinden alınacak ve sonuçlar bu bilgiler ışığında 

ilan edilecektir. 

 

6. YARIŞMA TAKVİMİ 

Değerlendirmeye Esas Son Tarih 15.12.2021 

Sıralamaların Yapılması ve Kura Çekimi 20.12.2021 

Ödül kazanlara tebliğ edilmesi ve ödül 
tercihlerinin alınması* 

27.12.2021 

Ödüllerin gönderilmesi* 30.12.2021 

*Ödül töreni düzenlenmesi durumunda, kurumumuzun iş yoğunluğuna göre takvim 

değişebilecektir. 

 



                                            
 
 

 
 

7. KATEGORİLER ve ÖDÜLLER 

7.1. SİVİL TOPLUM KURULUŞLARI PERFORMANSI DEĞERLENDİRME KATEGORİSİ 

Bu kategoride, Afet Eğitim Yılı kapsamında eğitim seferberliğine katılan Sivil Toplum 

Kuruluşları arasından “afetegitim.afad.gov.tr” sistemi verilerine göre en çok eğitim 

veren 4 Sivil Toplum Kuruluşu sıralanacak, sıralama sonucu oluşan ilk 4 Sivil Toplum 

Kuruluşu ödül kazanacaktır. 

7.1.1.  SİVİL TOPLUM KURULUŞLARI KATEGORİSİ ÖDÜLLERİ 

 

a.  Sıralama sonucunda 1. Olan Sivil Toplum Kuruluşu; 

Kırmızı, Mavi, Sarı, Siyah Ödül grupları içerisinden istediği 1 grubu seçebilecektir. 

b. Sıralama sonucunda 2. Olan Sivil Toplum Kuruluşu; 

Kırmızı, Mavi, Sarı, Siyah Ödül grupları içerisinden 1.Sivil Toplum Kuruluşunun seçtiği grup 

hariç kalan 3 grup içerisinden 1 grubu seçecektir. 

c. Sıralama sonucunda 3. Olan Sivil Toplum Kuruluşu; 

Kırmızı, Mavi, Sarı, Siyah Ödül grupları içerisinden 1. ve 2. Sivil Toplum Kuruluşlarının seçtiği 

gruplar hariç kalan 2 grup içerisinden 1 grubu seçecektir. 

 

d. Sıralama sonucunda 4. Olan Sivil Toplum Kuruluşu; 

Kırmızı, Mavi, Sarı, Siyah Ödül gruplarından içerisinden 1. 2. ve 3.  Sivil Toplum Kuruluşlarının 

seçtiği ödül grupları hariç kalan son grup ödülünü kazanacaktır. 

 

 

 

 

KIRMIZI ÖDÜL GRUBU MAVİ ÖDÜL GRUBU SARI ÖDÜL GRUBU SİYAH ÖDÜL GRUBU 

1 Adet Laptop 10 Adet Çadır 50 Adet Koruyucu 
Ekipman 

20 Adet El Aletleri 
Seti 

1 Adet Sinevizyon 
Cihazı 

10 Adet Uyku 
Tulumu 

10 Adet AFAD 
Çantası 

10 Adet AFAD 
Çantası 

10 Adet AFAD Çantası 10 Adet AFAD 
Çantası 

----------------------------- ---------------------------- 



                                            
 
 

 
 

7.2. EĞİTMEN PERFORMANSI DEĞERLENDİRME KATEGORİSİ 

Bu kategoride, AFAD tarafından düzenlenen Afet Farkındalık Eğitmen Eğitimini 

tamamlayarak Afet Eğitim Yılı kapsamında eğitim seferberliğine eğitmen olarak 

katılanlar arasından “afetegitim.afad.gov.tr” sistemi verilerine göre en çok 

eğitim veren ilk 3 eğitmen sıralanacak, sıralama sonucu oluşan ilk 3 eğitmen 

ödül kazanacaktır. 

7.2.1. EĞİTMEN KATEGORİSİ ÖDÜLLERİ 

KIRMIZI ÖDÜL GRUBU MAVİ ÖDÜL GRUBU SARI ÖDÜL GRUBU 

1 Adet Laptop 1 Adet Tablet 1 Adet Çadır 

1 Adet AFAD Çantası 1 Adet AFAD Çantası 1 Adet AFAD Çantası 

  

a. Sıralama sonucunda 1. Olan Eğitmen; 

Kırmızı, Mavi ve Sarı ödül grupları içerisinden istediği 1 grubu seçebilecektir. 

b. Sıralama sonucunda 2. Olan Eğitmen; 

Kırmızı, Mavi ve Sarı ödül grupları içerisinden 1. Eğitmenin seçtiği grup hariç kalan iki grup 

içerisinden 1 grubu seçebilecektir. 

c. Sıralama sonucunda 3. Olan Eğitmen; 

Kırmızı, Mavi ve Sarı ödül grupları içerisinden 1. Ve 2. Eğitmenin seçtiği ödül grupları hariç 

kalan son grup ödülünü kazanacaktır. 

7.3. İL AFAD MÜDÜRLÜĞÜ PERFORMANSI DEĞERLENDİRME KATEGORİSİ 

Bu kategoride, Afet Eğitim Yılı kapsamında düzenlenen eğitim seferberliğini 

yürüten İl AFAD Müdürlüklerimiz arasından il nüfusuna oranla en çok kişiye 

ulaşan İl AFAD Müdürlüğü ödül kazanacaktır. Bu kategori birincisi 

“afetegitim.afad.gov.tr” sistemi verilerine göre eğitim verilen kişi sayısının 2020 

yılı ADNKS verilerine göre elde edilen il nüfusuna oranlamasıyla yapılacaktır. 

 

7.3.1. İL AFAD MÜDÜRLÜĞÜ ÖDÜLÜ 

a. Sıralama sonucunda 1. Olan İl AFAD Müdürlüğü; 

Kurumumuzun çalışma alanlarına benzer faaliyet gösteren kurumlara 

düzenlenecek teknik gezi ziyaretlerine katılma hakkı elde edecektir. 

 

 

 



                                            
 
 

 
 

7.4. EĞİTİMLERE KATILAN BİREY KATEGORİSİ 

Bu kategoride, Afet Eğitim Yılı kapsamında eğitim seferberliğine katılarak 

eğitimlerini tamamlayan bireyler içerisinden kura yöntemiyle belirlenecek 850 

kişiye ödül verilecektir. 

7.4.1. BİREY KATEGORİSİ ÖDÜLLERİ 

Kura yöntemiyle belirlenecek 250 kişiye Çadır, 300 Kişiye AFAD Çantası, 

200 Kişiye Radyo, 50 Kişiye El aletleri seti ve 50 kişiye uyku tulumu 

verilecektir. 

 

8. DEĞERLENDİRME 

-Yarışmada her kategori için performans kriterine göre sıralama yapılacak ve Afet ve Acil 

Durum Yönetimi Başkanlığı bünyesinde oluşturulacak komisyon tarafından sistemden 

kontrol edilerek belirlenecektir. 

-Değerlendirme için tüm verilerin afetegitim.afad.gov.tr sistemine eksiksiz giriş yapılması 

gerekmektedir. 

-Kura çekimi bilgisayar programı aracılığıyla yapılacak olup kayıt altına alınacaktır. 

 


