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AFAD GONULLULUGUNE ILISKIN USUL VE ESASLAR HAKKINDA YONERGE

BiRINCI BOLUM
Baslangi¢ Hiikiimleri

Amag

MADDE 1 - (1) Bu Yonergenin amaci, afet ve acil durum yonetimi ile sivil savunma hizmetlerinin
herhangi bir evresine goniillii olarak katilmak isteyen gergek kisilerin siirece ddhil edilmesi; egitimlerle
kapasitelerinin arttinilmas1 ve gonillliiliik sistemi igerisindeki performanslarimin takip edilmesi amaciyla
yiirtitilmekte olan AFAD Géniilliiliik Sistemi faaliyetlerinin gergeklestirilmesi igin gerekli olan
organizasyon yapisi ile ¢aligma usullerinin belirlenmesidir.

Kapsam

MADDE 2 - (1) Bu Yonerge, Afet ve Acil Durum Y&netimi Bagkanlif, valilik ve kaymakamliklar
ile AFAD Géniilliiliik Sistemine goniillli olarak katilacak gergek kisilerin AFAD Goniilliiliik Sistemi egitim
ve faaliyetlerinde uygulanacak olan organizasyon yapisi, ¢aligma usulleri, koordinasyon, is birligi ve destek
esaslarim1 kapsar.

(2) Bu Ydnerge, afet ve acil durum ile sivil savunma alaninda faaliyet gdsteren kamu kurum ve
kuruluglan ile sivil toplum kuruluglarmin tiizel kigi olarak AFAD géniilliisti olmasini kapsamaz.

Dayanak

MADDE 3 - (1) Bu Yonerge, 9/6/1958 taribli ve 7126 sayili Sivil Savunma Kanunu, 4 sayil
Bakanliklara Bagli, [igili, iligkili Kurum ve Kuruluslar ile Diger Kurum ve Kuruluslarin Teskilatt Hakkinda
Cumhurbagkanhigi Kararnamesinin 36 inci maddesi, 23/2/2022 tarihli ve 5211 sayih Cumhurbagkanlig:
Karan ile ytiriirliige konulan Afet ve Acil Durum Miidahale Hizmetleri Yonetmeligi ile 29/7/2020 tarihli
ve 31200 sayih Resmi Gazete’de yayimlanan Afet ve Acil Durum Yénetimi Baskanhifi Afet ve Acil
Durumlara Iliskin Hizmet Standartlar: ve Akreditasyon Esaslarinin Belirlenmesi Hakkinda Y&netmelige
dayamilarak hazirlanmgtir.

Tanimlar

MADDE 4 - (1) Bu Yoénergede gegen,

a) AFAD goniilliisii: Dayamigsma ve yardimlagma amaciyla kigisel ¢ikar gézetmeksizin ve higbir
maddi beklentisi olmadan sadece topluma faydali olmak arzusu ve kendi istegiyle fiziksel giiciini,
zamanini, bilgi birikimini, yetenegini ve deneyimini kullanarak afet ve acil durum 8ncesinde, sirasinda ve
sonrasinda toplum hizmeti ¢aligmalarina katk: saglayan gergek kisiyi,

b) AFAD goniillii ekibi: Sistemde niifusu 50.000’in altindaki ilgelerde birden fazla mahallede,
niifusu 50.000’in Uzerindeki ilgelerde ise aym mahallede kayithh olan destek ve uzman AFAD
goéniillillerinden olusan ekibi,

¢) AFAD goniillii lideri: Sistemde kayith oldugu mahalle veya ilgede kendi sorumluluguna verilen
AFAD goniilli ekibinin koordine edilmesinden sorumlu destek veya uzman AFAD goniilliisiind,

¢) Akreditasyon Yonetmeligi: Afet ve Acil Durum Yonetimi Bagkanhigi Afet ve Acil Durumlara
Itigkin Hizmet Standartlart ve Akreditasyon Esaslarimin Belirlenmesi Hakkinda Yonetmeligi,

d) Bagkan: Afet ve Acil Durum Yonetimi Baskanim,

e) Bagkanlik: Afet ve Acil Durum Y&netimi Bagkanligim,

f) Daire Bagkanhigi: Afet ve Acil Durum Yonetimi Baskanhigi Deprem ve Risk Azaltma Genel
Miidiirliigii Farkindalik ve Géniilliititk Dairesi Bagkanhigin,

g) Destek AFAD goniilliisti: Afet ve acil durumlarda ihtiyag duyulabilecek destek calisma
konularinda zorunlu uzaktan egitimler ile il Midirltigiince diizenlenen destek AFAD goniilliisii
egitimlerini bagari ile tamamlayip akredite edilmis 18 yagim doldurmus AFAD géniilliisiinii,

g) Il gonilli koordinatorii: Ilinde goniilli faaliyetlerinin koordine edilmesinden sorumlu il
Miidiirliigi personelini,

h) lige goniiliii koordinatoril: llgesinde gﬁr;ﬂllii_‘ -faauu(zetlerinin koordine edilmesinden sorumlu olan



1) Il Mudiirliigii: 11 Afet ve Acil Durum Miidiirligiind,

i) I1 Miidiirii: Il Afet ve Acil Durum Miidliriinil,

J) Merkez goniillii koordinatrii: Sistemin genel olarak yénetilmesinden ve faaliyetlerin koordine
edilmesinden sorumlu Daire Bagkanlid1 personelini,

k) Olay yeri goniillii koordinatdrii: Afet ve acil durumlarda AFAD goniillillerinin destek
¢aligmalarimin koordine edilmesi amactyla Baskanlik¢a gérevlendiriten 1l Miidiirii ve personelini,

1) Sistern: Afetlerin getirecegi maddi ve manevi zaran en aza indirmek ve toplumu afet ve acil
durumlara daha direngli hale getirmek igin, toplumun her kesiminden afet ve acil durum ydnetiminin
herhangi bir evresine goniillli olarak katilmak isteyen gergek kisilerin siirece dahil edilmesi, egitimlerle
kapasitelerinin artirllmasi ve performanslarinin takip edilmesi faaliyetlerinin yiiriitiilmesi amaciyla AFAD
Bagkanlig tarafindan kurulan AFAD Géniilliiliik Sistemini,

m) Sivil savunma milkellefi: Askerlikle ilgili olmayan ve kendisine Milli Savunma ile alakali diger
kanunlarla herhangi bir vazife ve miikellefiyet tahmil edilmemis olan 15 yasim bitirmis ve 65 yasim
bitirmemis sivil savunma hizmet teskilatinda kendilerine verilecek gorevleri yapmakla miikellef kadin ve
erkek biitiin yurttaglar,

n) Temel AFAD goniilliisii: Afet farkindaligy, afetlerle ilgili genel kavramlar, AFAD géniilliliigi
ve diger konulara iligkin Sistemde yer alan uzaktan egitimleri alabilen AFAD goniilliisiind,

0) Uzman AFAD gonilliisti: Profesyonel ekiplere destek olabilecek bilgi ve beceriye sahip,
Akreditasyon Yonetmeliginin Uzman AFAD Goniilliisii Akreditasyon Kilavuzunda belirtilen siire kadar
destek AFAD goniilliisti olmus ve meydana gelen afet ve acil durumlarda destek AFAD goniilliisii olarak
katki saglamig, kendi alaninda kariyer sahibi ve bu alanda akredite edilmig, 18 yasin1 doldurmus AFAD
goniilliisiindg,

ifade eder.

(2) Bu Yonergede belirtilmeyen tammlar igin ilgili diger mevzuatta belirtilen tanimlar gegerlidir.

IKINCi BOLUM
Ilkeler, Seviyeler ve Sartlar

AFAD goniilliiliik ilkeleri

MADDE 5 - (1) AFAD goniilliileri, ¢aligmalarinda her canlimin yasama hakkini éncelikli ilke olarak
kabul eder.

(2) AFAD goniillilleri; ¢alismalanin: din, dil, 1k ve cinsiyet ayrimi yapmaksizin adalet ve esitlik
prensipleri gergevesinde ytriitiir. Farkl diigiince ve inanglara sayg: gésterir. Tiim paydagslarla iliskilerde
karsilikli saygiya 6nem verir,

(3) AFAD gonilliileri, tiim faaliyetlerinde saydamlik ve hesap verebilirlik ilkelerine uyar.

(4) AFAD goniilliileri, goniilhiilik faaliyetleri kapsaminda gizlilik kaydiyla edindikleri bilgileri
ligiincil taraflarla paylagmaz.

(5) AFAD goniilliileri, goniilliiliik faaliyetlerini; ig birligi, dayanigma ve paylasim i¢inde yiiriitmeye
6zen gosterir.

Bagvuru yintemi

MADDE 6 - (1) Sisteme bagvurular bireysel olarak e-Devlet iizerinden yapilir.

(2) e-Devlet iizerinden bagvuru sirasinda génitlliiliik taahhtitnamesi ve Kisisel Verilerin Korunmasi
Kanunu Hakkinda Bilgilendirme metnini okuyup onaylayanlar bagvuruya devam edebilir. Bu taahhiithame
ve bilgilendirme {izerinde daha sonra yapilabilecek degisiklikler Sistem iizerinden AFAD géniilliilerine
bildirilir.

(3) Bagvuru sonucu bagvuranin e-Devlet tizerinde kayith iletisim adreslerine bildirilir.

AFAD goniilliileri
MADDE 7 - (1) Bu Y&nerge uyarinca Sists alan tiim goniilliiler AFAD géniilliisii say1lir.
(2) AFAD géniilliisii olabilmek igin asﬁgfdaﬁq ar Aganir:

a) Tiirk vatandas: olmak. v '



b) 15 yasii doldurmug olmak.

c) e-Devlet lizerinden AFAD goniilliilitk bagvurusu yapmak.

¢) AFAD géniilliiliikk bagvurusu onaylanmak.

(3) AFAD gobniilliileri;

a) AFAD goniilliiliik ilkelerine uyacagini,

b) Gorevlerinin ve yetkilerinin sadece bu Yonerge ile simrli kaldigimi, bu gérevin kendilerine
bagkaca bir hukuki, sosyal veya mali hak tanimadigim, Bagkanligin AFAD goniillillerine verilen gérevi
sebep gostermeksizin geri alma hakkini sakh tuttugunu,

c) AFAD ve AFAD géniillii logosunu, ismini, kartini, sertifika belgelerini, yelegini, gérev kartin,
gorev aldifn caligmalarda iizerine zimmetlenen tiim techizati, goniilliiliik siireci ve gorev aldiga ¢aligmalar
ile ilgili tiim dok{imanlart mevzuatta belirtilen yiikiimliiliiklere aykirt bigimde kétii amagh, hatah veya
izinsiz olacak gekilde kullanmayacagini,

¢) Hakkinda kisithlik karan verilmesi gibi sonradan olugabilecek ve AFAD goniilliiltigiiniin askiya
alinmasi veya iptal edilmesine neden olabilecek durumlan on bes giin igerisinde kayith oldugu I
Midiirliigiine bildirmeyi,

d) Destek ve uzman AFAD goniillti kart, gorev karti, sertifika ve benzeri belgeleri kaybetmesi
halinde bu durumu on bes giin igerisinde kayith oldugu 1l Midiirliigiine bildirmeyi,

¢) Bagkanhkea kendisine verilen destek ve uzman AFAD goniillii kart1, gorev karti, sertifika ve
benzeri materyalin, AFAD goniilliiliigiiniin ya da akreditasyonunun askiya alinmasi veya iptal edilmesi,
belirtilen gegerlilik siirelerinin dolmasi gibi nedenlerle gegerliligini yitirmesi halinde, kullammim derhal
durdurmay: ve teslim edilmesi gerekenleri on bes giin igerisinde kayitli oldugu Il Miidiirliigiine teslim
etmeyi,

kabul eder.

(4) AFAD goniillileri talep etmeleri halinde sivil savunma miikellefi olarak gérevlendirilebilir. Sivil
savunma milkellefi olarak gérevlendirilen AFAD géniillitleri, destek AFAD goniilliisii egitimlerine ilave
olarak, savas ve afetin vukuunda bulundugu servisin gorevlerini yapabilecek bilgi ve beceriye sahip olmasi
ve koordinasyonun saglanmasi amaciyla halkin sivil savunma konusunda gérev ve sorumluluklar,
siginaklar, sifinma yerleri ile ikaz ve alarm igaretleri, sivil savunma servisleri ve korunma kilavuziuklari
egitimlerini de almak zorundadir.

AFAD goniilliiliik seviyeleri ve sartlar:

MADDE 8 - (1) AFAD génillliiliikk seviyeleri sirasiyla sdyledir: temel AFAD goniilliisii, destek
AFAD goniilliisii ve uzman AFAD géniilliisii.

(2) Temel AFAD goniillisii olabilmek i¢in bu Yonergenin 7 inci maddesinde yer alan AFAD
goniillisii sartlarim saglamak yeterli olup, AFAD goniilliilik bagvurusu onaylananlar temel AFAD
goniilliisii olur.

(3) Destek AFAD goniilliisii olabilmek i¢in agagidaki sartlar aranir:

a) 18 yasim doldurmus olmak,

b) Fiil ehliyetine sahip olmak.

¢) Sistem iizerinden verilen zorunlu uzaktan egitimieri bagan ile tamamlamis olmak,

¢) Il Mudirligiince diizenlenen veya koordine edilen yiiz yiize egitimleri bagar ile tamamlamis
olmak.

d) Akreditasyon Yonetmeligi kapsaminda Il Miidiirliigii tarafindan Destek AFAD Goniilliisii kisi
olarak akredite edilmis olmak.

e) Giincel adli sicil kayd: belgesi sunmak ve 5237 sayili Tirk Ceza Kanununun 53 iincii maddesinde
belirtilen siireler gegmis olsa bile; kasten ilenen bir suctan dolay: bir yildan fazla siireyle hapis cezasina
ya da affa ugramis olsa bile Devletin giivenligine kars1 suglar, Anayasal diizene ve bu diizenin isleyisine
kars1 suglar, zimmet, irtikdp, rigvet, hirsizlik, dolandincilik, sahtecilik, giiveni kétiiye kullanma, hileli iflas,
ihaleye fesat kangtirma, edimin ifasina fesat kangtirma, sugtan kaynaklanan malvarhg: degerlerini aklama
veya kagakgilik suglarindan mahkum olmamak. prdinin

f) Ek-1"de yer alan destek AFAD goniilliisti tafdp ﬁie;gra@m doldurmak.

(4) Uzman AFAD goniilliisii olabilmek ﬁ:}ﬁ asag;dajg sa;;tl%r aramr:
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a) 18 yasim doldurmus olmak.

b} Fiil ehliyetine sahip olmak.

¢) Akreditasyon Y&netmeliginin Uzman AFAD Goniilliisii Akreditasyon Kilavuzunda belirtilen
siire kadar destek AFAD g6niilliisii olmak.

¢) Akreditasyon Yonetmeliginin Uzman AFAD Géniilliisti Akreditasyon Kilavuzunda belirtilen
siire kadar meydana gelen afet ve acil durumlarda destek AFAD goniilliisii olarak fiilen katki saglamak.

d) Profesyonel AFAD ekiplerine destek olabilecek bilgi ve beceriye sahip olmak.

¢) Uzmanlagmak istedigi alanla ilgili il Miidiirliiglince diizenlenen yiiz yiize egitimleri basari ile
tamamlamis olmak.

f) Akreditasyon Yonetmeligi kapsaminda 11 Miidiirliigii tarafindan Uzman AFAD Géniillusi kigi
olarak akredite edilmis olmak.

g) Giincel adli sicil kayd: belgesi sunmak ve 5237 sayili Kanunun 53 {incii maddesinde belirtilen
siireler gegmis olsa bile; kasten islenen bir sugtan dolay: bir yildan fazla siireyle hapis cezasina ya da affa
ugramis olsa bile Devletin giivenligine kars1 suglar, Anayasal diizene ve bu diizenin igleyigine kars suglar,
zimmet, irtikép, riisvet, hirsizlik, dolandiricilik, sahtecilik, giiveni kotiiye kullanma, hileli iflas, ihaleye fesat
kanstirma, edimin ifasina fesat kanstirma, sugtan kaynaklanan malvarhigi degerlerini aklama veya
kagake¢ilik suglarindan mahkum olmamak.

£) Ek-1"de yer alan uzman AFAD goniilliisii talep dilekgesini doldurmak.

Destek ve uzman AFAD goniilliisii olma siireci

MADDE 9 - (1) Destek veya uzman AFAD géniilliisti olmak isteyen ve gerekli sartlan saglayan
temel AFAD géniillilleri, Ek-1’de yer alan talep dilekgesi ile Sistemde bagl oldugu 11 Miidiirliigiine
bagvurur.

(2) 11 goniillii koordinatérleri bagvuran AFAD goniillilsiiniin sartlar: saglayip saglamadigim kontrol
eder. Sartlan saglayanlarin talepleri ile gerekli bilgi ve belgelerini Daire Baskanligina bildirir.

(3) Daire Baskanhiginca sartlan sagladift degerlendirilen AFAD gonilliileri, destek veya uzman
AFAD goniillisit seviyesine ytikseltilir ve Ek-3’te 6rnegi yer alan kartlar almaya hak kazanir.

(4) Taleplerin sonucu Baskanhk, merkez goniillii koordinatérleri veya il goniillii koordinatérleri
tarafindan ilgililere bildirilir,

Destek ve uzman AFAD géniilliisiiniin seviyesinin indirilmesi

MADDE 10 - (1) Bagkanlik Planlama ve Risk Azaltma Dairesi Baskanhg, Akreditasyon
Yonetmeligi kapsaminda destek veya uzman AFAD goniilliisii kigi akreditasyonlar: askiya alinan veya iptal
edilen AFAD goniilliilerini gerekgesi ile birlikte islemi takip eden on giin igerisinde Daire Baskanligina
bildirir.

(2) Akreditasyon Yonetmeligi kapsaminda uzman AFAD goniillisii kisi akreditasyonu askiya
alinan uzman AFAD goniilliisiiniin seviyesi destek AFAD goniilliisii seviyesine; destek AFAD goniillisii
kigi akreditasyonu veya tiim kisi akreditasyonlar1 askiya alinan uzman veya destek AFAD goniilliisiiniin
seviyesi ise temel AFAD goniilliisti seviyesine indirilir. Seviyesi indirilen AFAD goniilliisii, akreditasyonu
tekrar etkin hale getirildigi ve diger sartlari sagladig: takdirde, Ek-1’de yer alan talep dilek¢esini doldurmak
suretiyle yeniden uzman veya destek AFAD goniilliiliigiine bagvurabilir.

(3) Akreditasyon Yonetmeligi kapsaminda uzman AFAD goniilli kisi akreditasyonu iptal edilen
uzman AFAD goniillisiiniin seviyesi destek AFAD goniilliisii seviyesine; destek AFAD goniilli kisi
akreditasyonu veya tiim kisi akreditasyonlar: iptal edilen uzman veya destek AFAD goniilliistiniin seviyesi
ise temel AFAD goniilliisii seviyesine indirilir.

UCUNCU BOLUM
AFAD Géoniilliiliik Sistemi Organizasyon Yapis:
Birimler

MADDE 11 - (1) AFAD Goniilliilitk Slstmgwm{asyonu, Daire Bagkanlhiginda merkez goniillii
koordinatorleri, 11 Miidiirliiklerinde il g{mufﬁi %qufa{orlen kaymakamliklarda ilge goniillii



koordinatérleri ile destek veya uzman AFAD goniilliileri arasindan segilecek mahalle veya ilge goniillii
liderleri ve AFAD géniillii ekiplerinden olusur. AFAD goniilliiliik sistemi organizasyon yapisi, Ek-2’de
gosterilmistir.

(2) Goniilli koordinatorleri kamu personelinden olusur,

(3) Gorevlendirilen tiim goniilli koordinatorleri, bu Yonergenin 6 nci maddesinde belirtilen
yontemle Sisteme bagvuru yapar.

Merkez goniillii koordinatbrleri

MADDE 12 - (1) Merkez géniillii koordinatérleri, Daire Bagkanhifinda gorevli ilgili birim
personelinden olugur.

(2) Merkez goniillli koordinatorleri tilke genelinde;

a) Sistemin ybnetilmesinden,

b) Temel AFAD gonillliisit egitimlerinin uzaktan egitim sistemi {izerinden aksatilmadan
verilmesinin takip edilmesinden,

¢) Sistemde yapilan faaliyetlerin koordine edilmesinden,

¢) Sistemin siirdiiriilebilirlifi ve gelistirilmesine yonelik stratejilerin belirlenmesinden ve yeni
projelerin iiretilmesinden,

d) Sistemle ilgili raporlarin olusturulmas: ile analiz ve aragtirma ¢alismalar1 yapilmasindan,

e) 81 11 Goniillii Koordinatériiniin koordine edilmesinden,

f) AFAD géniilliisti bagvurularinin kabul edilmesinden, AFAD géniilliiliigiiniin askiya alinmasi ve
iptal edilmesinden,

g) Destek ve uzman AFAD goniilliisii taleplerinin il géniillii koordinatérlerinden alinmasindan,
degerlendirilmesinden ve basvuru sonuglarinin il géniillii koordinatorlerine veya ilgililere bildirilmesinden,

g) AFAD goniillileri ile 81 il goniilli koordinatérlerinden gelen talep, sikayet ve 6nerileri
cevaplayan AFAD goniillii gagn merkezinin kurulmasi, yonetilmesi ve ¢agri merkezine uzman seviyesinde
destek verilmesinden,

h) AFAD goniilliiliigliniin 6zendirilmesi ve Sistemin igleyisi, siirdiiriilebilirligi ve gelistirilmesi ile
ilgili tiim hediye ve ilgili te¢hizatin tedarik edilmesinden ve sevkiyatimn yapilmasindan,

1) Genglik ve Spor Bakanlifi, Milli Egitim Bakanligi, Kiiltiir ve Turizm Bakanhig, Yiksekogretim
Kurulu Bagkanhigi ve diger kurum ve kuruluglarla is birlikleri yapilmasindan,

i) 11 ve ilge goniillii koordinatorlerince tiim kamu kurum ve kuruluslan ile ig birligi kapsaminda
yliriitiilen i3 ve islemlerin koordine ve takip edilmesinden, raporlanmasindan, tespit edilen eksiklik ve
aksakhklarn giderilmesine ydnelik ¢aligmalarin yiiriitiilmesinden,

J) Akreditasyon Yo6netmeliginin Destek ve Uzman AFAD Goniilliisii Akreditasyon Kilavuzlarinin
hazirlanmasi, akreditasyon alanlarinin belirlenmesi ve giincellenmesinden,

k) Destek ve uzman AFAD goniillillerinin afet ve acil durumlarda destek g¢alismalarina davet
edilmesinden, olay yeri gonillii koordinatorlerinin koordine edilmesinden ve islemlerinin takip
edilmesinden,

1) AFAD goniillilerinden gelen talep, oneri, sikayet ve itirazlarin degerlendirilmesi ve
cevaplandirtimasindan

sorumludur,

il goniillii koordinatrleri

MADDE 13 - (1) Il géniillii koordinatérleri, 11 Midiirliikleri tarafindan gérevlendirilen ilgili sube
miidiirliigli personeli veya ilgili personelden olusur.

(2) It Mudiirligiince gorevlendirilen ve gérevden alinan il goniillii koordinatérlerinin bilgileri resmi
yaz1 ile Daire Bagkanliina bildirilir. Gorev degisiklikleri bildirimlerinin ahnmasi iizerine, merkez goniillii
koordinatdrlerince ilgili ilin il goniillii koordinatorlerine Sistemde yetki verme ve ¢ikarma islemleri
gergeklestirilir. 11 goniiili koordinatérii gorev degisiklikleri, Sisteme yetki verme ve ¢tkarma islemlerinin
gergeklestirilmesinin ardindan gegerli olur. o,

(3) 11 géntillit koordinatdrleri kendi ilinde; 7 g™

a) llge goniillii koordinat6rlerinin koordine edflmesiﬁdei%,
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b) Ilde yiiriitiilen tiim faaliyetlerin genel olarak koordine edilmesinden,

c) Destek ve uzman AFAD goniilliisii egitimlerinin diizenlenmesi, organizasyonu ve
koordinesinden,

¢) AFAD génilllilleri i¢in ilave yliz yiize ve ¢evrimigi egitimlerin diizenlenmesi, organizasyonu ve
koordinesinden,

d) Destek ve uzman AFAD goniillisii taleplerinin alinmasindan, incelenerek uygun olan
bagvurularin Daire Bagkanligina iletilmesinden ve ilgililere bagvuru sonuglanmn bildirilmesinden,

e) Ile goniillii koordinatdrleri, ilge ve mahalle AFAD goniillii liderleri ile AFAD goniillii ekipleri
listelerinin diizenli olarak tutulmasindan, talep edildiginde merkez géniilli koordinatbrleri ile
paylagiimasindan,

f) Yiiz yiize egitimler, tatbikatlar, afet ve acil durum destek ¢alismalan ve diger faaliyetlere katilacak
AFAD goniilitlerinden adli sicil kaydi belgeleri ile yiiksekte ¢alismaya veya ilgili faaliyete katilmaya
uygunlugunu belirten saghk raporlarimn alinmasindan ve kontrol edilmesinden; ilgili faaliyetlere katilim
i¢cin bu Yonergede aranan sartlara uygun olan ve olmayanlarin belirlenmesinden, katiimi uygun
olmayanlarin faaliyetlere dahil edilmemesinden ve katilimi kabul edilmeyenlerin Daire Bagkanligina
bildirilmesinden,

g) Yiiz yiize egitim, tatbikat ve diger faaliyetlere katilacak destek ve uzman AFAD géniilliilerinin
faaliyetler &ncesinde uygulamalarin barindirdigt i saglifn ve glivenligi riskleri hakkinda
bilgilendirilmesinden,

g) Ytz yiize egitim ve tatbikatlarda beton kiric1 ve delici, matkap gibi ekipmanlarin kullanildig
uygulamalarda koruyucu baret, eldiven, gozlik kullamilmasi gibi gerekli is saghg ve glivenligi
onlemlerinin alinmasindan,

h) AFAD goniillilleri ile fidan dikme, okul boyama veya tadilati, huzurevi veya sevgi evi ziyareti,
kan bagis1 gibi sosyal faaliyetlerin diizenlenmesi, organizasyonu ve koordinesinden,

1) AFAD goniilliilerinin de katilimi ile tatbikatlar diizenlenmesinden,

i) Afet ve acil durum ¢aligmalarina katilan AFAD goniilliilerinin koordine edilmesinden,

1) Yiiz ylize egitim, tatbikat, sosyal faaliyetler ile afet ve acil durum ¢ahsmalarina katilan AFAD
goniilliilerine lojistik destek saglanmasindan,

k) AFAD goniilliilerinin afet ve acil durum ile sivil savunma hizmeti ¢aligmalarinda branslasmasina
yonelik rehberlik ve yonlendirme ¢aligmalar yapilmasindan ve organizasyonlarin diizenlenmesinden,

1) Yiiz ylize egitimler, tatbikatlar, afet ve acil durum destek ¢aligmalan ve diger faaliyetlere katilan
AFAD goéniillilerinin yazili tiim bilgi ve belgelerinin toplanarak gegerliliginin dogrulanmasindan,
dosyalanip muhafaza edilmesinden ve talep edildiinde merkez goniilli koordinatérleri ile
paylasilmasindan,

m) Sistemin tanitim, yayginlagtirma, farkindalik, rehberlik, tutundurma ve gelistirme faaliyetlerinin
yapilmasindan, organizasyonlannin diizenlenmesi ve koordinasyonundan,

n) Genglik ve Spor Il Midirliga, {1 Milli Egitim Miidirlisgi, Kaltiir ve Turizm 11 Mudurlugu
Universiteler, yerel yonetimler ve diger kurum ve kuruluslarla gergeklestirilecek olan is birligi
¢aligmalarninin yiiriitiilmesinden,

o) AFAD goniilliilerinden gelen talep, oneri ve sikayetlerin degerlendirilmesi ve
cevaplandirilmasindan

sorumludur,

lige goniillii koordinatérleri

MADDE 14 - (1) ilge goniillii koordinatrleri, Kaymakamliklar tarafindan gérevlendirilen ilge
AFAD Merkezi personeli veya kamu personelinden olusur,

(2) Kaymakamlikga gorevlendirilen ve gérevden ahnan ilge goniillii koordinatorlerinin bilgileri
resmi yazi ile [l Mudiirliigiine bildirilir. fl goniliii koordinatérlerince ilge géniillii koordinatérleri listeleri
giincellenir. 1l Mudirliigtince, Kaymakamhgin gorevlendirdigi ve gorevden aldign ilge gdniilli
koordinatérlerinin bilgileri resmi yaz ile Dalre,Baslgarﬂ;gtna bildirilir, Gorev degisiklikleri bildirimlerinin
alinmas lizerine, merkez gonilllii koordinatérlerinté: ilgilisilgs ! in ilge goniillii koordinatérlerine Sistemde
9&?‘; :
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yetki verme ve ¢ikarma islemleri gergeklestirilir. fige goniillii koordinatorii gérev degisiklikleri, Sisteme
yetki verme ve gikarma islemlerinin gergeklestirilmesinin ardindan gegerli olur,

(3) llge goniillii koordinatdrieri kendi ilgesinde;

a) Ilgede ytirtitiilen tiim faaliyetlerin genel olarak koordine edilmesinden,

b) Destek veya uzman AFAD goniilliileri arasindan mahalle veya ilge AFAD goniillii liderlerinin
Onerilmesinden, y6nlendirilmesinden, koordine edilmesinden ve denetlenmesinden,

¢) Mahalle veya ilge goniillii liderlerine bagli en az 20 en fazla 30 kisilik AFAD géniillii ekiplerinin
olugturulmasindan,

¢) lige ve mahalle AFAD gdniillii liderleri ile AFAD goniillti ekipleri listelerinin diizenli olarak
tutulmasindan, talep edildiginde il gonillii koordinatérieri ve merkez goniilli koordinatérleri ile
paylasiimasindan,

d) Destek AFAD Génillliisii egitimlerine katilacak AFAD goniilliilerin belirlenmesinden,

e) Yiiz yiize eZitimler, tatbikatlar, afet ve acil durum destek calismalan1 ve diger faaliyetlere
katilacak AFAD goniilliilerinden adli sicil kayd: belgeleri ile yiiksekte calismaya veya ilgili faaliyete
katilmaya uygunlugunu belirten saglik raporlarinin alinmasindan ve kontrol edilmesinden; ilgili faaliyetlere
katilim igin bu Yonergede aranan sartlara uygun olan ve olmayanlarin belirlenmesinden, katilimi uygun
olmayanlarin il goniillii koordinatdrlerinden onay alinarak faaliyetlere dahil edilmemesinden ve katilim
kabul edilmeyenlerin il géniillii koordinatérlerine bildirilmesinden,

f) AFAD géniillilerinin afet ve acil durum ile sivil savunma hizmeti ¢alismalarinda branslagmasina
ybnelik rehberlik ve yonlendirme ¢aligmalari yapilmasindan ve organizasyonlarin diizenlenmesinden,

g) Yiiz yiize egitimler, tatbikatlar, afet ve acil durum destek ¢alismalari ve diger faaliyetlere katilan
AFAD goniilliilerinin yazili tiim bilgi ve belgelerinin toplanarak gegerliliginin dogrulanmasindan ve
faaliyet sonunda il goniillii koordinatorlerine teslim edilmesinden,

g) Siirdiirlilebilirlik ¢aligmalari igin etkinlik takvimi olusturulmasindan,

hy AFAD goniillilerinden gelen talep, oneri ve sikayetlerin degerlendirilmesi ve
cevaplandinlmasindan

sorumludur.

AFAD goniillii liderleri ve ekipleri

MADDE 15 - (1) AFAD goniillii liderleri ve ekipleri, destek ve uzman AFAD goniilliilerinden
olusur.

(2) Nitfusu 50.000’in altinda olan ilgelerde, Sistemde birden fazla mahallede kayitli olan; niifusu
50.000%in tizerinde olan ilgelerde ise, Sistemde aym mahallede kay:itl: olan destek ve uzman AFAD
goniillillerinden AFAD goniilli ekipleri ve her AFAD géniillii ekibi i¢in bir AFAD géniillii lideri belirlenir.

(3) AFAD goniillii ekipleri, en az 20 en fazla 30 destek ve uzman AFAD goniilliistinden meydana
gelir. AFAD goniillii ekipleri, AFAD goniillii sayisiun yetersiz olmas: durumunda ilge goniillii
koordinatriiniin karan ile daha az sayida destek ve uzman AFAD géniilliisiinden meydana gelebilir.

(4) AFAD goniillii liderleri; Sistemde gérevlendirilecegi mahallede veya ilcede kayith olan, taninan
bilinen, yasayanlan taniyan bilen, muhakeme, kavrayis, ifade ve temsil kabiliyeti iyi, iletisim ve
koordinasyon becerileri yiiksek, davramg ve tepkileri goniilli} liderligine uygun destek veya uzman AFAD
gonillileri arasindan belirlenir,

(3) AFAD goniillii lideri kendi mahallesinde veya ilgesinde;

a) Sorumluluguna verilen AFAD géniillii ekibinin koordine edilmesinden,

b) AFAD goniillii ekibine liderlik yapmaktan ve ekip ile siirekli iletisimi yiiriitmekten,

¢) Ekibindeki goniilliiler ile ilgili gelismeleri il ve ilge génilllii koordinatdrlerine raporlamaktan,

¢) Il ve ilge goniillii koordinatérleriyle ekibindeki goniilliiler arasindaki iletisimi saglamaktan,

sorumludur.

(6) AFAD goniilli liderleri ve kendisine bagh AFAD géniillii ekipleri, ilge miilki idare amirinin
onay1 ile belirlenir. Bu kisi ve ekiplerin belirlenmesinin ardindan, AFAD goniillii liderleri ve ekiplerine
teblig edilir ve bilgileri on giin igerisinde resmi yazyile ] Miidirltigiine ve Daire Baskanligina bildirilir.



DORDUNCU BOLUM
Egitimler, Tatbikatlar, Toplantilar ve Is Birlikleri

Yiiz yiize egitimler, tatbikatlar ve sosyal faaliyetlere davet edilme ile katihm sartlar

MADDE 16 - (1) Zorunlu uzaktan egitimlerini tamamlayan 18 yagim doldurmus temel AFAD
goniilliileri, destek AFAD goniilliisti egitimlerine davet edilir ve gergeklestirilebilecek diger yiiz yiize
egitimler ile fidan dikme, okul boyama veya tadilati, huzurevi veya sevgi evi ziyareti, kan bagis gibi cesitli
sosyal faaliyetlere davet edilebilir.

(2) Destek ve uzman AFAD goniilliileri birinci fikrada sayilan faaliyetlere ilave olarak; tatbikatlara,
ilin afetselliine gore belirlenen ilave egitimler ile ihtiyaca gore tekamiil egitimlerine davet edilebilir.

(3) Destek AFAD goniilliisii egitimine, diger bir yiiz yiize egitim, tatbikat, sosyal faaliyet veya
faaliyete davet edilmesine ragmen ilgili faaliyete gegerli bir mazeret gostermeksizin iki defa katilim
saglamayan AFAD gbniilltileri, ilgili faaliyete davet edilecekler listesinin en sonuna aktarilir. Katilacagim
bildirdigi faaliyete mazeret bildirmeksizin iki defa katiimayan AFAD goniilliileri ise, ilgili faaliyete tekrar
davet edilmez.

(4) AFAD goniilliilerine yapilan davetlerde;

a) Egitimin, tatbikatin veya sosyal faaliyetin igerigi, ne zaman ve nerede yapilacagi ile ne kadar
stirecegi ve sorumlu il veya ilge goniillii koordinatorlerinin iletisim bilgileri yer alir.

b) AFAD géniiliilerinin belirtilen iletigim y&ntemi ile katilim durumunu bildirmesi istenilir.

¢) Katilacak AFAD goniilliilerinin yanlarinda gegerli kimlik belgesi, saglik raporu ve e-Devletten
alinacak gegerli tarihli adli sicil kaydi belgesi getirmesi istenilir.

(5) Yiiz yiize egitimler, tatbikatlar ve sosyal faaliyetlere katilabilmek i¢in agagidaki sartlar aranir:

a) 18 yagim doldurmus olmak,

b) Tatbikatlar igin destek veya uzman AFAD géniilliisii olmak, digerleri i¢in Sistem iizerinden
verilen zorunlu uzaktan egitimleti bagan ile tamamlamis olmak,

¢) 5237 sayih Kanunun 53 iincli maddesinde belirtilen siireler gegmis olsa bile; kasten islenen bir
sugtan dolay: bir yildan fazla siireyle hapis cezasina ya da affa ugramus olsa bile Devletin giivenligine kars:
suglar, Anayasal diizene ve bu diizenin igleyisine karsi suglar, zimmet, irtikdp, riigvet, hirsizlik,
dolandiricilik, sahtecilik, giiveni kétiiye kullanma, hileli iflas, ihaleye fesat karigtirma, edimin ifasina fesat
karigtirma, sugtan kaynaklanan malvarhgi degerlerini aklama veya kagakgilik suglarindan mahkum
olmamak,

¢) Yiiz ylize egitim ve tatbikatlarda, saglik durumunun yiiksekte ¢aligmaya ve katilacagi yiiz yiize
egitim veya tatbikatin uygulamalarina uygun oldugunu gdsteren saglik raporu sunmak,

d) Ek-4’te yer alan taahhiitnameyi doldurmak.

(6) 1 veya ilge goniilili koordinatérleri tarafindan yiiz yiize egitimler, tatbikatlar ve sosyal
faaliyetler dncesinde su iglemler gergeklestirilir:

a) AFAD géniilliilerinin kimlik, adli sicil belgesi ve saglik raporlarinin kontrolleri yapilir, Sistem
lizerinden, tatbikatlar igin destek veya uzman AFAD goniilliisti olma, diger faaliyetler igin ise zorunlu
uzaktan egitimleri basar1 ile tamamlamig oima kontrolleri yapilir. Katilim sartlarini saglamayanlar ilgili yiiz
yiize egitimler, tatbikatlar ve sosyal faaliyetlere kabul edilmez. Teslim alinan tiim belgeler il gondllii
koordinattrleri tarafindan dosyalanir.

b) Katilim sartlarint saglayan AFAD géniilliilerine gerekli koruyucu ekipman ve teghizat saglanir.

¢) Yiiz yiize egitim, tatbikat ve sosyal faaliyetin baglangicinda uygulamalarin barindirdig is saghig
ve giivenligi riskleri hakkinda bilgilendirme yapihir. Beton kirici ve delici, matkap gibi ekipmanlann
kullanildig: uygulamalarda koruyucu baret, eldiven, gozliik kullamimas: gibi gerekli is saghig ve giivenligi
Onilemleri alinir,

(7) Adli sicil veya saghk durumu sartlarin: saglamayan AFAD géniillilerinin bilgileri ilce gontillii
koordinatérleri tarafindan Il Midiirltigiine ve il goniillii koordinatdrleri tarafindan Daire Baskanlifina

bildirilir. > p
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Yiiz yiize egitimler

MADDE 17 - (1) Destek AFAD goniilliisii olmak isteyen temel AFAD goniillillerine asagida yer
alan Destek AFAD Goniilliisti Egitimleri verilir:

a) Yangin egitimi,

b) Hafif arama kurtarma egitimi,

c) Insani yardim egitimi,

¢) llkyardim egitimi.

(2) Destek ve uzman AFAD goniilliisi egitimlerine iliskin egitim programlan Akreditasyon
Ydnetmeliginin Destek ve Uzman AFAD Géniilliisii Akreditasyon Kilavuzlaninda yer alir.

(3) Destek veya uzman AFAD gbniilliisii egitimlerine katilan ve yapilan yazili, sozlii ve uygulamah
sinavlarin her birinden yiiz izerinden yetmis ve lizeri not alanlar bagarili sayilir.

(4) Destek ve uzman AFAD géniilliisti olmak i¢in alinan egitimler iig y1l gegerli olup ii¢ yilin
sonunda gegerliligini yitirir. Destek ve uzman AFAD géniilliileri, ti¢ yilda bir yenileme egitimi alarak
destek veya uzman AFAD goniilliisti olmak igin aldif egitimleri yenilemek zorundadir. Ancak egitimin
sonunda yazil, sozlii ve uygulamali sinav yapiimaz.

(5) AFAD Gbniillilleri igin Akreditasyon Yonetmeliginin Destek ve Uzman AFAD Goniilliisii
Akreditasyon Kilavuzlarinda belirtilen ilave epitimler ile destek ve uzman AFAD géniillilleri i¢in ilin
afetsellifiine gore belirlenen ilave egitimler ve ihtiyaca gore tekamiil egitimleri verilebilir.

(6) Destek ve uzman AFAD goniilliisii egitimleri ile diger yiiz yiize egitimlerini basan ile
tamamlayan AFAD goniilliilerinin bilgi ve belgeleri 11 Miidtrltgiince resmi yaz: ile Daire Baskanhgina
gonderilir.

Tatbikatlar

MADDE 18 - (1) Destek veya uzman AFAD goniilliilerinin de katilimi ile il genelinde yilda en az
bir kez masa bag1 veya saha uzantih masa bag tatbikat diizenlenir.

(2) Tatbikatlara katilim i¢in AFAD goniilliisiiniin saglik durumunun tatbikatlardaki rolitne uygun
olmasi gerekir.

(3) Tatbikatlarin baglangicinda tatbikatlarin barindirdig: is saghg ve giivenligi riskleri hakkinda
bilgilendirme yapihr,

(4) Akreditasyon Yo6netmeliginin Destek ve Uzman AFAD Géniilliisti Akreditasyon Kilavuzlarinda
belirtilen akreditasyon alanlarina iliskin tatbikatlar diizenlenebilir.

(5) Tatbikat gbrevlerini bagan ile tamamlayan AFAD géniillillerinin bilgi ve belgeleri Il
Miidiirliigiince resmi yaz ile Daire Bagkanhigina génderilir,

Periyodik toplantilar

MADDE 19 - (1) AFAD génilliilerinin motivasyonu ve goriniirliikklerini arttirmak, Sisteme
tutundurulmasim saglamak ve AFAD goniilliilerine rehberlik etmek igin merkez, il, ilge ve mahalle
seviyelerine gore Ek-5'te yer alan tabloda belirtilen asgari periyotlarla toplantilar diizenlenir.

(2) Periyodik toplantilar, Valilik veya yetkili diger makamlar tarafindan ya da yasal diizenlemeler
gergevesinde olaBaniistii bir durum sebebiyle kisitlanmas: halinde gergeklestirilmez veya gevrimici olarak
gergeklestirilebilir,

Is birlikleri

MADDE 20 - (1) Merkez goniillii koordinatdrleri; Genglik ve Spor Bakanhg, Milli Egitim
Bakanligy, Kiiltiir ve Turizm Bakanlig1, Yiiksekdgretim Kurulu Bagkanligi ve diger kurum ve kuruluslarla
is birlikleri yapar ve is birligi kapsaminda ytiriitiilen i ve iglemleri koordine ve takip eder, raporlar, tespit
edilen eksikliklerin ve aksakliklarin giderilmesine yonelik ¢aligmalan yiiriitiir,

(2) 11 ve tlge gdniillii koordinatdrleri; Genglik ve Spor 11 Mudirliga, [1 Milli Egitim Mudiirlig,
Killtiir ve Turizm il Mudiirligd, Universiteler, yerel yonetimler ve diger tiim kurum ve kuruluglarin ilgit
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BESINCi BOLUM
Afet ve Acil Durumlarda Destek Cahymalarma Katilhm

Olay yeri giniillii koordinatérleri

MADDE 21 - (1) Olay yeri goniillii koordinatorleri, Baskanlik¢a gorevlendirilen I1 Miidiirii ve
personelinden olugur.

(2) Afet ve acil durum bélgesine gorevlendirilen AFAD géniillilleri, Bagkanhk¢a greviendirilen
olay yeri goniilli koordinatorii gorev yerine gelinceye kadar il goniillii koordinatorii tarafindan sevk ve
idare edilir. Olay yeri goniillii koordinatorii gorev yerine geldikten sonra goniillii is ve islemleri devredilir
ve AFAD goniilliilerinin sevk ve idaresinden olay yeri goniillii koordinatérii sorumlu olur.

(3) Olay yeri goniillii koordinatorleri olay yerinde gérev 6ncesinde;

a) AFAD Goniillii Kayit ve Kabul Masasinin olusturulmasindan,

b) Merkez veya il goniillii koordinatorii koordinasyonu diginda géreve gelen destek ve uzman
AFAD goniilliilerinin Sistemde kayith olup olmadiklarinin kontrol edilmesinden ve Ek-6’da yer alan gérev
talep dilekgesi ve taahhiitnamesinin doldurulmasinin saglanmasindan,

c) Ek-6’da yer alan gorev talep dilekcesi ve taahhiitnamesini dolduran destek ve uzman AFAD
gondiilliilerinin géreve kabul edilmesinden,

¢) Ek-7"de yer alan gorev kayit belgelerinin hazirlanmasindan,

d) Ek-8’de yer alan AFAD goniilliisii gérev kartlarinin hazirlanarak AFAD géniilliilerine teslim
edilmesinden,

sorumludur.

(4) Olay yeri goniillii koordinatérleri olay yerinde gorev sirasinda;

a) Giinliik olarak Ek-9’da yer alan goniillii gorev katilim listelerinin tutulmasindan ve bu listelerin
giinliik olarak merkez goniillii koordinatérlerine dijital ortamda génderilmesinden,

b) Sorumlu oldugu afet ve acil durum mahallinde AFAD géniilliilerinin koordine edilmesinden,

¢} AFAD géniillilerinin goreve iliskin ihtiyag duyabilecegi her tiirlii giyim esyasi, koruyucu
glivenlik malzemesi ile diger malzeme ve ekipmani, ulagim, iage ve ibatesinin saglanmasindan,

¢) Afet ve acil durum destek ¢aligmalarina katilan AFAD gonitllilerinin yazih tim bilgi ve
belgelerinin gegerlilifinin dogrulanmasindan, toplanarak dosyalanmasindan, muhafaza edilmesinden ve
gérev bitiminde AFAD gbéniillilerinin bagli bulundugu ilin il géniillii koordinatérlerine teslim
edilmesinden,

sorumludur.

Afet ve acil durumlarda destek ¢caligmalarina davet edilme ve gérevlendirilme

MADDE 22 - (1) Destek ve uzman AFAD gbniillileri, afet ve acil durumlarda veya sivil savunma
hizmetlerinde ihtiya¢ duyulmasi halinde destek galigsmalarina davet edilebilir.

(2) AFAD goniilliilerinin afet ve acil durumlarda destek galigmalarina davet edilmesi ve gorev
yerlerine sevk edilmesi agagidaki sekilde gergeklestirilir:

a) Afet ve acil durumlar sonrasinda afet ve acil durum bélgesinden alinan bilgiler dogrultusunda
bildirilen ihtiyaca gore destek veya uzman AFAD goniilliileri ile iletisime gegilerek destek galigmalarina
davet edilir. Yapilan davette;

1) Gorevin igerigi, sliresi, gbrev yerine gidis igin ne zaman ve nerede toplanilacag: ile gorevli il
goniillii koordinatdriiniin irtibat bilgileri yer alir,

2) Katilacak AFAD goniillillerinin belirtilen iletisim ydntemi ile belirtilen irtibat adresine
katilacagim bildirmesi ve yaninda gegerli kimlik belgesi ile uygun kisisel koruyucu kiyafet ve ekipmanim
getirmesi istenilir.

b) Belirtilen toplanma noktasina gelen destek ve uzman AFAD goniilliilerinin afet bolgesine
sevkiyat: dncesinde, il veya ilge goniillii koordinatérleri tarafindan kimlik belgesi ve Sistemde destek veya
uzman AFAD géniilltist olarak kayitli olup olmadiklarinin kontrolii yapilir.

¢) Ek-6’da yer alan gorev talep dilekgesi ve-taghhiitnamesini dolduran destek ve uzman AFAD
goniillilleri afet ve acil durum bélgesine se\}eédih%. TN,
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(3) Afet bolgesine sevk edilen AFAD goniilliilerinin afet ve acil durum bélgesine ulagimi, iage ve
ibatesi, I Miidiirliigiince 6/3/2011 tarihli ve 27866 say1li Resmi Gazete’de yayimlanan Afet ve Acil Durum
Harcamalani Yonetmeligi kapsaminda karstlanir.

(4) Gorev bolgesine sevk edilen AFAD goniillillerinin goérevlendirilmesi agagidaki sekilde
gerceklestirilir:

a) Gorev bolgesine intikal eden destek ve uzman AFAD géniilliileri ilk olarak AFAD Goniillii Kayit
ve Kabul Masasina gider ve olay yeri goniilli koordinatsrleri tarafindan kayit ve kabul islemleri
gergeklestirilir.

b) Hazirlanan onayl goérev kartlan destek ve uzman AFAD goniilliilerine teslim edilir. Bu belge,
afet ve acil durum bolgesindeki gérevleri boyunca destek ve uzman AFAD géniilliilerinin boyunlarinda
veya sol yakalarinda digaridan gériinecek sekilde yer alir.

c) Destek ve uzman AFAD géniilliilerine fiziki 6zellikleri ve meslekleri g6z dnilnde bulundurularak
gorevler verilir.

(5) Goreve katilan destek ve uzman AFAD goniilliilerinin ihtiyag duyabilecegi her tiirlti giyim
esyas), koruyucu giivenlik malzemesi ile diger malzeme ve ekipman giderleri, Afet ve Acil Durum
Harcamalar1 Yonetmeligi kapsaminda kargilamir. Bu kapsamda destek ve uzman AFAD géniillillerine
verilen malzeme ve ekipmanlar, 28/12/2006 tarihli ve 2006/11545 sayih Bakanlar Kurulu Karan ile
ylriirlige konulan Tagmir Mal Yonetmeligi kapsaminda destek ve uzman AFAD goniillillerine
zimmetlenir. Sarf malzemesi niteliginde olmayip destek ve uzman AFAD géniilliilerine zimmetlenen
ekipman ve malzemeler gérev bitiminde tutanak karsilif1 iade edilir,

(6) Goreve katilan destek ve uzman AFAD goniillilerinden yaralanan, sakatlanan veya
hastalananlarin tedavi giderleri, Afet ve Acil Durum Harcamalan Yénetmeligi kapsaminda karsilanir.

(7) Destek veya uzman AFAD goniilliisiiniin bir afet veya acil durum destek ¢alismasina katihimi
toplam on giinii gegemez. Ihtiyag duyulmas halinde, destek veya uzman AFAD goniilliisiiniin kabuli ile
olay yeri gonilllii koordinatérii tarafindan bir defay: gegmemek iizere bu siire on giin daha uzatilabilir.

(8) Destek ve uzman AFAD goniilliilerinin gérevlendirilecegi isin gerektirmesi durumunda,
Baskanlik, 11 Midiirligi, Valilik veya Kaymakamlikga destek ve uzman AFAD goniilliilerinden giincel
adli sicil kayd1 belgesi, adli sicil arsiv kaydi belgesi veya giivenlik sorusturmas: istenebilir.

Cahsma konulan

MADDE 23 - (1) Destek ve uzman AFAD goniilliileri, Baskanlik koordinesinde afet 8ncesinde
hazirlik, planlama ve risk azaltma, afet esnasinda miidahale ve afet sonrasinda iyilestirme ile insani yardim
ve sivil savunma ¢aligmalarina destek verir.

(2) Destek ve uzman AFAD goniilliileri, Akreditasyon Y6netmeliginin Destek ve Uzman AFAD
Goniillusti Akreditasyon Kilavuzlar kapsaminda akredite edildigi alanlarda ¢aligmalara katilabilir.

. ALTINCI BOLUM
AFAD Goniilliigiiniin Iptal Edilmesi ve Askiya Alinmast ile Talep, Sikdyet ve Itiraz

AFAD géniilliiliigiiniin iptal edilmesi

MADDE 24 - (1) AFAD goniilliiligii, Daire Baskanhif: ya da AFAD géniilliisii tarafindan iptal
edilebilir.

(2) AFAD goniilliligtiniin iptal edilme nedenleri sunlardir:

a) 5237 sayilt Kanununun 53 {incii maddesinde belirtilen siireler gegmis olsa bile; kasten islenen bir
sugtan dolay bir yildan fazla siireyle hapis cezasina ya da affa ugramis olsa bile Devletin giivenligine kars1
iglenen suglar, Anayasal diizene ve bu diizenin igleyigine karg: islenen suglar ile zimmet, irtikdp, riigvet,
hirsizlik, dolandinicilik, sahtecilik, gliveni kétitye kullanma, hileli iflas, ihaleye fesat karigtirma, edimin
ifasina fesat kangtirma, sugtan kaynaklanan malvarlig: degerlerini aklama veya kagak¢ihk suglarindan
mahkum olmas.

b) Milli ve manevi degerlerin, kurum ve kurulu_ilar ile kigilerin sayginhgim azaltict ve itibarmm
zedeleyici beyan ve davranigta bulunulmasi. e pk%‘

¢} Yazihi basin veya medya iletisiminde ya,nhs Beyand‘a ‘lunulmam.
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¢) AFAD ve AFAD goniilli logosunu, ismini, kartin, sertifika belgelerini, yelegini, gorev kartini,
gorev aldif1 galigmalarda tizerine zimmetlenen tiim teghizati, géniilliilitk siireci ve gérev aldif1 ¢aligmalar
ile ilgili tiim dokiimanlar1 mevzuatta belirtilen yiikiimliilitklere aykirt bigimde kotii amagli, hatah veya
izinsiz olacak gekilde kullamlmas.

d) AFAD goniilliiliik ilkelerine aykir1 beyan ve davramsta bulunulmas.

e¢) Bu Yonergede yer alan sorumluluklarin yerine getirilmemesi veya bunlara aykin beyan ve
davramigta bulunulmasi.

f) AFAD goniilliisii tarafindan kendisi hakkinda bilingli olarak eksik ve yanls bilgi verilmesi.

g) Taahhiitname ile imza altina alinmis belgelerde yanlis veya eksik bilgi verilmesi,

g) AFAD gonilliliigiiniin, AFAD gontillii karti, gérev tamtim karti ve diger belgelerinin maddi
kazang saglama amaciyla kullanildifinin tespit edilmesi.

h) AFAD goniilliisti tarafindan e-Devlet veya Sistem iizerinden AFAD goniillitliigiiniin iptal
edilmesi.

1) AFAD géniilldlerinin, bagvuru esnasinda belirttigi sartlar1 tagimadiginin ortaya gikmas: veya
aranan gartlara iligkin sonradan uyumsuzluklar ortaya gikmasi, milli ve manevi degerler, etik kurallar ve
hukuka aykinilik durumlarinda AFAD géniilliliigl, Daire Baskanlif tarafindan re’sen iptal edilir. Bu
duruma karg! itiraz yolu kapalidir.

(3) Daire Bagkanlig1 ve AFAD goniilliisti, AFAD goniilliiliigiini iptal ederken iptal etme gerekgesini
belirtir. AFAD gondilliiliigiintin iptal edildigi bilgisi ve iptal gerekgesi AFAD géniilliisiine bildirilir. Ayrca
merkez gonillli koordinatérii AFAD goniilliistiniin bagli oldugu il goniillii koordinatsriine, il goniillii
koordinatdrii ilge goniillli koordinatoriine ve ilge goniillii koordinatorii de géniillii liderine hiyerarsik olarak
bildirir.

(4) AFAD goniilliligiiniin iptal edilmesi halinde;

a) Kisinin Sistemde aldi$1 uzaktan ve yiiz yiize egitimler, gérev aldif afet ve acil durumlar ile diger
faaliyetler, bunlara kargilik aldig1 skor puanlan, hediye siparig gegmisi, clizdan puam ve diger bilgileri ile
kigisel verileri 6698 sayil1 Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunun 5 inci maddesine istinaden Sistemde argive
alir ve 28/10/2017 tarihli ve 30224 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Kisisel Verilerin Silinmesi, Yok
Edilmesi veya Anonim Hale Getirilmesi Hakkinda Yénetmelik ile 18/10/2019 tarihli ve 30922 sayili Resmi
Gazete’de yayimlanan Devlet Arsiv Hizmetleri Hakkinda Yonetmelik hitkiimlerinde yer alan siirelerin
bitiminde silinir, yok edilir veya anonim hale getirilir.

b) Kisi Sisteme giris yapamaz ve uzaktan egitimleri alamaz.

¢) Kisi yiiz ytize egitimler, tatbikatlar, sosyal faaliyetler ile afet ve acil durumlarda ¢aligmalara davet
edilmez ve katilamaz,

¢) Kisi, goniilliiliiiiniin iptal edildigine iliskin kendisine yapilan bildirim iizerine, Bagkanlik¢a
kendisine verilen destek ve uzman AFAD goniillii karti, gérev karti, sertifikalar ve benzeri belgelerin
kullanimim derhal durdurur ve bu belgeleri kendisine en yakin il goniillii koordinatsriine on bes giin
icerisinde teslim eder.

(5) Kigi, iptal tarihinden itibaren bir yih gegmeden Sisteme yeni basvuruda bulunamaz. Bu siire
sonunda, e-Devlet lizerinden Sisteme yeni géniilli kayd: igin bagvuru yapabilir.

AFAD goniilliiliigiiniin askiya alnmasi

MADDE 25 - (1) AFAD goénilliiliigi, Daire Baskanligi ya da AFAD goniilliisii tarafindan askiya
alinabilir.

a) AFAD goniilliligl, AFAD goniilltisii tarafindan e-Devlet veya Sistem iizerinden askiya
alinabilir. AFAD goniilliisii, askiya alirken askiya alma gerekgesini belirtir. Askiya alinma tarihinden
itibaren bir hafta gegmedikge AFAD goniilliiliigiinii askidan kaldiramaz. Bu siire sonunda e-Deviet
tizerinden AFAD goniilliiliigiinii askidan kaldirabilir.

b) AFAD goénillliiliigii, 24 tincii maddede yer alan iptal sebeplerinden birinin bulunmas: ihtimaline
binaen ilgili arastirma ve inceleme sonuglanana kadar bir ay1 gegmemek iizere Daire Bagkanlig: tarafindan
re’sen askiya alinabilir,

(2) AFAD goniilliligiiniin askiya alindigi bﬂ";is& vé gskiya alinma gerekgesi AFAD géniilliisiine
bildirilir. Aynca merkez goniillii koordmatorlngFAD il nﬂll’ﬁs{lqun bagh oldugu il géniillii koordinatériine,
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il goniillt koordinatdril ilge goniillii koordinatdriine ve ilge goniillii koordinatdrii géniillii liderine hiyerarsik
olarak bilgi verir.

(3) AFAD goniilliliigiiniin askiya alinmasi halinde;

a) Kisinin Sistemde aldi1 uzaktan ve yiiz yiize egitimler, gérev aldif1 afet ve acil durumlar ile diger
faaliyetler, bunlara karsilik aldig1 skor puanlar, hediye siparig ge¢misi, clizdan puan1 ve diger bilgileri ile
kisisel verileri silinmez ve argive alinmaz.

b) Kisi Sisteme giris yapamaz ve uzaktan egitimleri alamaz.

¢) Kisi yiiz yiize egitimler, tatbikatlar, sosyal faaliyetler ile afet ve acil durumlarda ¢alismalara davet
edilmez ve katilamaz,

¢) Kiyi, goniilliiliigiiniin askiya alindigina iliskin kendisine yapilan bildirim iizerine, Bagkanlik¢a
kendisine verilen destek ve uzman AFAD goniillii karti, gorev karti, sertifikalar ve benzeri belgelerin
kullaniminmi derhal durdurur.

AFAD goniilliisii talep, 6neri, gsikiyet ve itirazlar

MADDE 26 - (1) AFAD géniilliisii talep, oneri ve sikayetini;

a) Sisteme iligkin olanlar1 merkez goniillii koordinatériine,

b) Yiz yiize egitimler, tatbikatlar, sosyal faaliyetler ve diger faaliyetlere iligkin olanlari bu
faaliyetleri organize eden ve gergeklestiren il veya ilge goniillii koordinatériine,

c) Gorevlere iligkin olanlari gérev sirasinda olay yeri goniilli koordinatdriine, gérev 6ncesi ve
sonrasinda ise kayith oldugu il veya ilge gonitllii koordinatoriine,

¢) (b) veya (¢) bendinde yer alan bagvurusuna iligkin olarak geri doniis alamayan veya yetersiz geri
déntis alan AFAD goniilliisii bagvurusunu merkez goniillii koordinatériine,

iletir.

(2) AFAD gonilliisti, AFAD goniilliiligtiniin iptal edilmesine iligkin itirazin1 Daire Bagkanhjina
iletir. Ancak bu Yénergenin 24 iincii maddesinin ikinci fikrasimn (1) bendi hitkmii saklidir.

(3) Birinci ve ikinci fikraya gore yapilan talep, oneri, sikayet ve itirazin, yapildigi géniilli
koordinatérii tarafindan sonuglandirilmas: esastir. Talep, 6neri, sikayet veya itiraz1 sonuglandiran goniilli
koordinatéri, nihai karar ve sonuglarini ilgili AFAD géniilliistine bildirir.

(4) Talep, Oneri, sikdyet ve itirazlarin degerlendirilmesinde; AFAD goniilltigiintin usul ve esaslarina
uygun olarak, bagimsiz ve tarafsiz sekilde hareket edilir,

YEDINCI BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Kaldirilan hiikiimler

MADDE 27 - (1) 12/5/2000 tarihli Igisleri Bakanli& oluru ile yiiriirliige konulan Géniilltilerin Sivil
Savunma Hizmetlerine Katiima Esaslan Yénergesi yiiriirliikten kaldirilmistir, Mevzuatta Goniilliilerin Sivil
Savunma Hizmetlerine Katilma Esaslart Yonergesine yapilan atiflar, bu Yénergeye yapilnus sayilir.

GECICI MADDE 1 - (1) Bu Yonergenin yiiriirlige girmesinden 6nce destek AFAD gontilliisii
olanlar, Akreditasyon Yonetmeliginin Destek AFAD Gonillliisii Akreditasyon Kilavuzunun yiiriirlige
girmesini miiteakiben en fazla alt1 ay igerisinde Destek AFAD Géniilliisi kisisi akreditasyonuna bagvurmak
ve bu Yonergede belirtilen diger sartlan saglamak zorundadir. Bu AFAD géniilliileri, bu Yénergede destek
AFAD goniilliisii olabilmek igin belirtilen akredite edilmis olma ve diger sartlar1 saglayana kadar afet ve
acil durumlar ile sivil savunma hizmetleri ¢aligmalarina katilamaz.

(2) Bu Ydnergenin yiirlirliige girmesinden itibaren bir yil igerisinde akreditasyon ve diger sartlan
saglamayan destek AFAD goniilliilerinin seviyeleri, Bagkanlik tarafindan re’sen temel AFAD goniilliisii
seviyesine indirilir ve kendilerine seviye indirmeye iligkin bildirim yapilir, Yapilan bu bildirim iizerine
AFAD géniiltiileri; destek AFAD goniilliisii karti, gorev karti, diger belge ve ekipmanlan kayith oldugu il
miidiirligiine on bes giin igerisinde teslim eder.

Jid

#



GECICI MADDE 2 - (1) Bu Yénergenin yiiriirliige girmesinden itibaren en fazla alt1 ay iginde
Destek AFAD Géniilliisti Akreditasyon Kilavuzu ve en fazla iki yil icinde Uzman AFAD Goéniilliisti
Akreditasyon Kilavuzu Daire Bagkanhg tarafindan hazirlanir ve yayimlanur.

Yiiriirliik
MADDE 28 - (1) Bu Yonerge onaylandi) tarihte yiiriirliige girer.

Yiiriitme .
MADDE 29 - (1) Bu Yénerge hiikiimlerini Igigleri Bakam yiiriitiir.

14



Ek- 1: Destek/ Uzman AFAD Géniilliiliigii Talep Dilekgesi

FARKINDALIK VE GONULLULUK DAIRESI BASKANLIGI’NA

............ tarihinden itibaren Destek/ Uzman AFAD goniilltisii olma sartlarim
saglamig bulunmaktayim. Ekte yer alan belgeler ¢ercevesinde Destek/ Uzman AFAD
Goniillisii olmam hususunda geregini arz ederim. .../... / 20...

T.C. No:
Adi ve Soyadr:
Imza:

Ekler:
1.Adli Sicil Kaydi Belgesi
2. Nisfus clizdan: fotokopisi
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Ek- 4: AFAD Géniilliisii Yiiz Yiize Egitim, Tatbikat ve Sosyal Faaliyetlere Katilim
Taahhiitnamesi

AFAD GONULLUSU YUZ YUZE EGITIM, TATBiKAT.VE
SOSYAL FAALIYET KATILIM TAAHHUTNAMESI

AFAD tarafindan afet ve acil durumlara ve sivil savunma hizmetlerine iliskin
verilecek yliz ylize eZitim, tatbikat ve sosyal faaliyetlere katilmaya, efitim ve
tatbikatlarim siiresince kullanmam igin bana verilecek tlim malzeme, ekipman ve
techizatt 6zenli ve dikkatli bir sekilde kullanmaya ve AFAD yetkililerinin yazih ve
sozlii talimatlarina uygun olarak hareket etmeye goniilli oldugumu, faaliyetler
oncesinde uygulamalarin barindirdig1 is sagligi ve giivenligi riskleri hakkinda
bilgilendirildigimi, katildigim faaliyetler karsihiginda herhangi bir maddi veya manevi
talepte bulunmayacagimi ve saglik durumumun egitim ve tatbikatlara katilima uygun
oldugunu beyan ve taahhiit ediyorum. .../.../20...

T.C. No:
Adi ve Soyadi:
Imza:
oy,
) N P



iL‘k- 5: Asgari Bulusma Ve Toplant1 Periyotlar: Tablosu

Seviye Katihmcilar Periyot

Ulke Merkez Goniillii Asgari yilda 1
Koordinatérleri
11 Goniilii Koordinatorleri

l 11 Géniillii Koordinatdrleri Asgari 6 ayda 1
Tlge Goniillii Koordinatorleri

lige Ilge Goniillii Koordinatorleri | Asgari 3 ayda 1
Mahalle/lice Goniillii Liderleri

Mahalle Mahalle/lige Géniillii Lideri | Asgari 2 ayda |
Destek AFAD Géniilltileri
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Ek- 6: AFAD Goniilliisii Gérev Talep Dilekgesi ve Taahhiitnamesi

AFAD GONULLUSU GOREV TALEP DILEKCESI
VE TAAHHUTNAMESI

............ tarihinde veevreeessneenen..  adresinde meydana  gelen
........................... afet ve/veya acil durumunda AFAD ekiplerine destek
calismalarina katilmaya, gorevim sirasinda kullanmam i¢in bana verilecek tiim
malzeme, ekipman ve techizati 6zenli ve dikkatli bir sekilde kullanmaya ve AFAD
yetkililerinin yazili ve s6zlli talimatlarina uygun olarak hareket etmeye goéniilli
oldugumu, gorev dncesinde uygulamalarin barindirdigs is saglig: ve giivenligi riskleri
hakkinda bilgilendirildigimi, yapti§im ¢alismalar kargiliinda herhangi bir maddi veya
manevi talepte bulunmayacagimi ve saglik durumumun géreve katilima uygun
oldugunu beyan ve taahhiit ediyorum. .../.../20...

T.C. No:
Ad1 ve Soyadi:
,_ﬂ; Imza:
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Ek- 7: AFAD Géniilliisit Gorev Kayit Belgesi

AFAD GONULLUSU GOREV KAYIT BELGESI

Goniilliiniin

Sistemde Kayith Ili:

'T.C. No:

Ad: Soyada:

Meslegi ve Cahstig Is:

Dogum Tarihi:

Kan Grubu:
Cep No:
E-posta:
Ev/is Adresi:
Aldigy Egitimler:
Ulasilabilecek
Yakininin
Yakinhk Derecesi:
Adi Soyadr:
Cep No:
Ev/is Adresi:
T.C. No (biliniyorsa): i
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Ek- 8: AFAD Goniilliisii Gérev Tanmitim Kart1 (Ornek)

Adti ve Soyadt: | |

Gorev Yeri: |

Gorevi:

| Sorumlu Koordinatoriin
' Ad1 ve Soyadu:




Ek- 9: Afet ve Acil Durum Destek Cahsmalarma Goniilli Katihmer Listesi (Giinliik)

AFAD GONULLUSU GOREV KATILIMCI LISTESI (GUNLUK)

TARIH (Giin/Ay/Y1l): | OLAY ADI:
Sira | T.C. No Ad1 Soyad Cep No Meslegi Katildgn il | Imza
No:




