UNIVERSITELERIN AFET YONETIMI iLE iLGIiLi MERKEZLER PLATFORMU
YONERGESI

BiRiINCi BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag¢ ve Kapsam

MADDE 1- Biitlinlesik Afet yonetim silirecinin temel unsurlar1 olan risk ve zarar azaltma,
hazirlik, miidahale ve iyilestirme konularinda AFAD Baskanligi, Afet Arastirmalar1t Merkezi
ile ortak is birligi i¢inde Universitelerin afet arastirma, uygulama, ydnetimi ve egitimi ile ilgili
konularda faaliyet gosteren merkezlerinin bir araya gelerek olusturdugu AYMEP
Platformu’nun ¢alisma usul ve esaslarini1 kapsar.

Dayanak

MADDE 2- 4 sayili Bakanliklara Bagl, Ilgili, Iliskili Kurum ve Kuruluslar ile Diger Kurum
ve Kuruluslarin Teskilati Hakkinda Cumhurbaskanligi Kararnamesinin 48/C maddesine
dayanilarak hazirlanmistir.

Tammlar

MADDE 3-

AFAD: Afet ve Acil Durum Yonetimi Baskanligi’ni,

AFAD Bagkani: Afet ve Acil Durum Yo6netimi Baskanligi Bagkani’ni,

AFAM: Afet Aragtirmalar1 Merkezi’ni,

AFAUM: Universitelerin afet arastirma, uygulama merkezleri ile afetler ile ilgili ¢alisma
yiiriiten, koordinasyon, arastirma, uygulama merkezi veya enstitii gibi farkli isim veya
organizasyon yapisinda ¢alisan akademik birimlerini,

AYMEP: Universitelerin Afet Yonetimi Merkezleri Platformu’nu,

AYMEP Bagkani: Afet ve Acil Durum Yonetimi Bagkanligi Baskani’ni ifade eder.

IKiNCi BOLUM
AYMEP’in Cahsma ilkeleri ve Gorevleri

Ilkeler

MADDE 4- (1) Afete direngli Tiirkiye igin biitiinlesik afet yonetimi bakis agisiyla degisim ve
gelisime Onciiliik eden, ulusal diizeyde taninan, dinamik ve akademik bir platform olarak:

a) Biitiinlesik Afet yonetim siireclerinin tiim adimlarmni ulusal bir sorumluluk olarak kabul
ederek, tiim kalkinma siiregleri ile dogrudan baglantili olarak ¢alisir.

b) Kirsal, kentsel, bolgesel, ulusal, uluslararasi diizeyde bilimsel, egitsel ve uygulamali
arastirma/gelistirme faaliyetlerinde bulunur.

¢) Tim tehlike tiirlerine, afetlerden etkilenen ya da etkilenmesi muhtemel alanlara, sektorlere,
afetlerin artan kapsami ve karmasikligina hitap edecek, etkilenen ya da etkilenmesi muhtemel
kesimlerin ihtiyaglarini karsilayacak projeler iretir.

¢) Ulkenin afet ve acil durum y&netimi konusundaki ¢calismalarina 151k tutacak fen, miihendislik,
hukuk, teknik, saglik, egitim ve sosyal bilimler olmak iizere ¢ok disiplinli, katilimc1 yontemleri
esas alir.

d) Veri paylasimi, yontem gelistirme, is birligi gibi konularda AFAD’1n yani sira Afet ve Acil
Durum 11 Miidiirliikleri ve benzeri kuruluslar ile esgiidiimlii calismalar yiiriitiir.

e) Karar alma siireglerinde ve uygulamada gergeklestirecegi esgiidiim yardimiyla biitiinlesik
afet yonetimi konularinda olumlu degisimler yaratir.

Gorevler

MADDE 5- (1) AYMEP’in biitiinlesik afet yonetim siireclerine yonelik gorevleri sunlardir;

a) AFAD koordinasyonunda arastirma, uygulama Ve is birligi yapilmasini saglamak, yapilan
calismalar1 izlemek ve degerlendirmek,
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b) AFAD’in hizmet sundugu alanlarda arastirma, gelistirme, inceleme ve uygulama
caligmalarina destek vermek, projeler tiretmek,

¢) Arastirmalara iliskin konulardaki giincel gelismeleri ve ihtiyaglar1 tespit etmek ve s6z
konusu tespitlere yonelik onerilerde bulunmak,

¢) Yasanilan afetlerden ¢ikarilan dersleri ve elde edilen deneyimleri belgelemek ve s6z konusu
belgelerden elde edilen sonuglart AFAD ile paylagsmak,

d) Universiteler, kamu kurum ve kuruluslari, sivil toplum kuruluslar1 ve dzel sektdr tarafindan
bugiine kadar yapilmis olan arastirmalarin, AFAD biinyesinde olusturulacak bir veri tabani
projesine entegre edilerek soz konusu verilerin giincel tutulmasini saglamak,

e) Afet konusunda bilgi birikimi olusturmak, bu bilgi birikimini gesitli iletisim kaynaklarini
kullanarak yaymak, toplumda farkindalik ve afet bilinci olusturmak amaciyla yapilacak
caligsmalara destek olmak,

f) AFAD goniilliiliik ¢alismalarina tiniversitelerin katilimini tesvik etmek,

g) Baskanligin yayimladig kitap, dergi, makale gibi yayimlarin igerigine destek saglamak.

UCUNCU BOLUM
AYMEP’in Uyeleri, Organlar ve Gorevleri

AYMEP’in Uyeleri

MADDE 6- (1) Biitiinlesik Afet Yonetimi kapsaminda AYMEP, gorev, yetki, sorumluluk ve
konularmma uymak kaydiyla {iniversitelerin afet arastirma, uygulama merkezleri ve
enstitiilerinin temsilcilerinden olusur. AYMEP’e iiyelik i¢in basvuru gereklidir. Bagvuru ve
kabul sartlar1 Genel Kurul tarafindan belirlenir, Yiiriitme Kurulu tarafindan uygulanir.

AYMEP’in Organlar ve Gorevleri

MADDE 7- (1) AYMEP’in organlar1 ve gorevleri sunlardir:

a)Baskanhk Divami: AFAD Baskan1 ve AFAUM' u olusturan tiniversitelerin temsilcilerinden
secilen yedi iiyeden olusur. Uyeler Genel Kurul tarafindan ii¢ yilligina segilir. Baskan’in
katilamadigi durumlarda AFAD Bagskan Yardimcisi Bagkanlik Divanina baskanlik eder.
Bagkanlik divaninda gorev yapacak iiniversite temsilcilerinden herhangi birinin gérevini
yapamayacak durumda oldugunun Genel Kurul tarafindan tespit edilmesi ya da ayrilma
talebinin Genel Kurul tarafindan kabul edilmesi durumunda, Genel Kurul bir ay icerisinde yeni
iiye gorevlendirir. Bagkanlik Divani’nin gorevleri sunlardir;

1) Olagan durumlarda Genel Kurulu yilda 2 kez toplantiya ¢agirmak, ihtiya¢ halinde uygun
goriilen tarihte Genel Kurul’u toplamak,

2) Genel Kurul’un giindemini belirlemek,

3) Genel Kurul’un organizasyonunu yapmak,

4) Genel Kurul’a Bagkanlik etmek,

5) Genel Kurul kararlarini raporlamak,

6) Gerekli gordiigii hallerde Yiiriitme Kurulu ve Calisma Gruplarinin daha verimli ¢aligmast
icin gerekli diizenlemelerini yapmak.

b) Genel Kurul: AYMEP’e kayitl {iniversitelerin AFAUM Miidiirlerinin iiye oldugu kurulu
ifade eder. Genel Kurul, Bagkanlik Divaninin ¢agrisi ile toplanir. Genel Kurul’a Divan Bagskani
Baskanlik eder. Kararlar toplantiya katilan iiyelerin salt ¢ogunlugu ile alinir. Oylarin esitligi
halinde Divan Baskanmin oyu yo6niinde ¢ogunluk saglanmis kabul edilir. Genel Kurul’un
gorevleri sunlardir;

1) Yiiriitme Kurulu Uyelerini segmek,

2) Bagkanlik Divaninda yer alacak 7 AFAUM temsilcisini segmek,

3) Giiniin ihtiyaglarimi ve geleceginde kosullarini gozetecek sekilde Baskanlik Divaninin
oncelikle talep ettigi Calisma Gruplarini belirlemek,

4) Yillik galisma planini belirlemek ve takip etmek,

5) Gegmis yilin planini degerlendirmek.
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¢) Yiiriitme Kurulu: Yiritme Kurulu, Genel Kurul tarafindan segilen yedi iiye ve galisma
grubu baskanlarindan olusur. Yiirlitme Kurulunun gorev siiresi ii¢ yildir. Yirtitme Kurulu
secildikten sonra kendi igerisinde gorev dagilimi yapar. Yiirlitme Kurulu olaganiistii
durumlarda AYMEP Bagkani’nin ¢agrisi ile derhal, olagan durumlarda ise 3 ayda bir toplanir.
Toplantiya yliz yiize katilim esastir ancak Yiiriitme Kurulu tarafindan ¢evrimigi katilima agik
toplant1 diizenlenebilir. Yiiriitme Kurulunun gorevleri sunlardir;

1) Genel Kurulda alinan kararlar dogrultusunda ¢aligmalar yapmak,

2) Calisma Gruplarmin ¢aligmalarini izlemek,

3) Calisma Gruplarmin raporlarini ve kendi ¢alisma raporlarini toplayip diizenleyerek Genel
Kurul’a sunulmak iizere Divan Bagkanligina gondermek,

¢) Sekretarya: Sekretarya hizmetleri, AFAM tarafindan yiiriitiiliir.

d) Calisma Grubu: Ihtiyaglara gore Yiiriitme Kurulunun &nerisi dogrultusunda Genel Kurul
tarafindan alinan karar ile ¢alisma gruplar1 olusturulabilir. Calisma grubu tyeleri kendi
aralarinda oy ¢ogunluguyla bir Calisma Grubu Bagkani seger. Calisma grup baskani yiiriitme
kurulunun dogal tiyesidir. Caligsmasi biten gruplar Genel Kurul tarafindan da feshedilir. Calisma
gruplarimin gorevleri sunlardir;

1) Genel Kurulda belirlenen Calisma Grubu hedefleri dogrultusunda teknik g¢alismalar
gerceklestirmek,

2) Gergeklestirdikleri caligmalar konusunda Yiiriitme Kuruluna dénem raporlarini, gerekli
hallerde ara raporlarini sunmak.

DORDUNCU BOLUM
Genel Hususlar

Toplantilara iliskin Esaslar

MADDE 8- (1) AYMEP yilda iki kez olmak iizere biri AFAD yerleskesinde digeri ise iiye
merkezlerin talepleri dogrultusunda belirlenecek yerde toplanir. Gergeklesen toplantilarda bir
sonraki toplant1 giindemi belirlenir.

(2) Gergeklestirilen her toplanti sonucunda sonug¢ raporu yayinlanir Ve toplantilarda alinan
kararlar yiirtitme kurulu tarafindan takip edilir.

Yiiriirlik
MADDE 9- (1) Bu Ydnerge, onay tarihinde yiiriirliige girer.

Yiiriitme
MADDE 10- (1) Bu Yonerge AYMEP Bagkani tarafindan yiiriitiilir.
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