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BAKANLIK MAKAMINA

Afet ve Acil Durum Yénetimi Baskanligi tarafindan hazirlanan “Afet ve Acil Durum
Yonetimi Bagkanli1 Personel Kimlik Karti Yonergesi” ekte yer almaktadir,

Ekte yer alan yonergenin onaylanarak yiiriirliige konulmast hususunu takdirlerinize arz
ederim.

H. Kiirgat KIRBIYIK
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T.C.
ICISLERI BAKANLIGI )
AFET VE ACIL DURUM YONETIMI BASKANLIGI
PERSONEL KiMLIK KARTI YONERGES]

Amag

MADDE 1- (1) Bu Y&nerge, Igisleri Bakanligi Afet ve Acil Durum Y#netimi Bagkanlig
merkez ve tagra tegkilati personelinin kimlik kartlarimin diizenleme usul ve esaslarini belirlemek
amaciyla hazirlanmistir,

Kapsam

MADDE 2- (1) Bu Yénerge, Igisleri Bakanligi Afet ve Acil Durum Yénetimi Bagkanligt
merkez ve fagra tegkilatinda gbrev yapan kadrolu ve gegici girevli personel ile gegici hizmet
personelini kapsar.

Dayanak

MADDE 3- (1) Bu Y&nerge, 4 sayih “Bakanliklara Bagh, flgili, {liskili Kurum ve Kuruluslar
ile Diger Kurum ve Kuruluglarin Teskilati Hakkinda Cumhurbagkanligi Kararnamesi”nin 796 nci
maddesi ile 14/7/1965 tarihli ve 657 sayili Devlet Memurlart Kanunu’na dayantlarak hazirlanmugtir.

Kimlik kart: diizenleme yetkisi

MADDE 4- (1) Bu Yonerge kapsamma giren personelden merkez tegkilats personeli igin
kimlik karti ile ilgili i§ ve islemleri yiiriitmeye Personel ve Destek Hizmetleri Dairesi Bagkanligi, tagra
tegkilat1 personeli igin il afet ve acil durum miidiirlitkleri yetkilidir,

Kimlik kart1 verilmesi

MADDE 5- (1) Personel kimlik karti, Igisleri Bakanligi Afet ve Acil Durum Yonetimi
Baskanligi merkez ve tagra tegkilat kadrolarinda gérev yapan personele verilir.

(2) Gegici personel kimlik karti, Igisleri Bakanlizi Afet ve Acil Durum Y&netimi Bagkanhigi
merkez ve tagra teskilatinda gegici olarak gdrevlendirilen personele verilir.

(3) Gegici hizmet personeli kimlik karti, Igisleri Bakanligt Afet ve Acil Durum Ydnetimi
Bagkanlifi merkez ve tagra teskilatinda hizmet alimi yolu ile caligan personele verilir.

(4) Bagkan, Baskan Yardimcilars, 1. Hukuk Miisaviri ile Daire Bagkanlarina Bagkanlik¢a bir
defaya mahsus deri kimlik kabi verilir.

Kimlik kartinin gekli ve dzellikleri

MADDE 6- (1) Kimlik kartiun sekli merkez teskilatinda EK-1, EK-2 ve EK-3'de tasra
tegkilatinda ise EK-4, EK-5 ve EK-6’da gsterildigi gibidir.

(2) Kimlik kartlarinin boyutlar, gévde yapisi ve giivenlik unsurlar1 gibi 6geleri EK-7"de
belirtildigi gibidir,

Kimlik kart: talebi

MADDE 7- (1) Ilk defa veya yeniden kimlik karti alacaklar EK-8'de gosterilen "Kimlik Karti
Istek Formu" ile talepte bulunurlar. Bu forma 25/11/1982 tarih ve 17849 sayili Resmi Gazete’de
yayimlanan “Kamu Kurum ve Kuruluslarinda Caligan Personelin Killk ve Kiyafetine Dair
Yonetmelik™ hilkiimlerine uygun olarak son alyiiinde cekilmis 4,5 x 6 cm ebadinda renkli iki adet
fotograf eklenir. § %




Kimlik kartmin doldarulmas:

MADDE 8- (1) Kimlik kartlari, ntifus kayitlarindaki bilgiler esas alinarak doldurulur ve cipli
kart iizerine bask1 yaplir,

(2) Kimlik kartlar, merkez tegkilatinda Personel ve Destek Hizmetleri Dairesi Baskanliginca,
tagra tegkilatinda ise il afet ve acil durum miidiirliikleri tarafindan hazirlanir ve ilgililere imza karsili3
verilir,

Kimlik kart1 diizenleme usulii

MADDE 9- (1) Kurum sici] numarast olarak, kisi kaydinin AFBIS “AFAD Bilgi Sistemi”
Insan Kaynaklari modiiline yapilacak ilk kaydi esnasinda programin otomatik olarak tek
numaratrden verecegi numara kullanlir.

(1) Gorevli memur aldign Kimlik Kart fstek Formunu ilgilinin personel bilgi kayitlar ile
kargilagtirip dogrulugunu tespit ettikten sonra AFBIS “AFAD Bilgi Sistemi” Insan Kaynaklari
modiiliinden ilk kayit esnasinda alinacak kurum sicil numaras: ile gelis sirasina gore Srnegi EK-9'da
gosterilen " Kimlik Kart: Tahsis Defteri "ne kaydeder ve kimlik kartin dtizenler.

(2) "Seri No" hanesinin karsisina defterdeki sira numarasi yazilir.

(3) Kimlik kart1 EK-10'da gdsterilen " Kimlik Xart: Teslim Senedi " ile ilgiliye teslim edilir.
Teslim Senedi ve Kimlik Kartt Istek Formu personelin sahsi dosyasinda saklanir.

Kimlik karti sahibinin sorumlulugu

MADDE 10~ (1) Kimlik karti sahibi, kartin ifade ettiZi resmi anlam ve itibar ile tagidig
dzelliklere uygun olarak gereken 6zen ve dikkati géstermek suretiyle kullanimindan ve yeni kimlik
kart: talep edilmesi durumunda meveut kimlik kartinm ilgili birime iade edilmesinden sorumludur.

Kimlik kartlarimm yetkilendirme iglemleri

MADDE 11- (1) Giris kartlarinin sistemin kullamldign giris-gikis kapilarinda, yemekhane ve
otopark gibi alanlarda yetkilenditme islemleri merkez teskilatinda Personel ve Destek Hizmetleri
Dairesi Bagkanlifinca, tagra teskilatinda ise il afet ve acil durum miidtrlikleri tarafindan yaptlir,

(2) Yetkilendirme iglemleri merkez teskilatinda Afet ve Acil Durum Yé&netimi Baskanlig,
tagra tegkilatinda ise il afet ve acil durum miidiirlitklerince belirlenen alanlar ile stnuwlidir,

Kimlik kartimm degigtirilmesi

MADDE 12- (1) Kimlik kartlari,

a) Kullamlamayacak derecede yipranmasi,

b) Niifus bilgilerinin degismesi,

¢) Unvani veya gbrev yerinin degigmesi,

hallerinde yenisi ile degigtirilir. Eski kimlik karti geri alinarak EK-11'de Ornegi gosterilen
kimlik kart: imha tutanagi ile imha edilir. Tutanak ilgilinin sahsi dosyasinda saklanir, Degistirme
nedeni ise kayit defterine yazilir.

Kimlik kartinmn ¢almmasi, kaybedilmesi, yipranmasi ve fotofrafin degistirilmesi

MADDE 13- (1) Her personel kimlik kartinin muhafazasindan sorumludur, Kimlik kartlarint
her ne suretle olursa olsun zayi edenler, zayi edilen kimlik kartmn seri numarasina da yer vermek
suretiyle 5 giin iginde zayi sebebini agiklayic: EK-12'deki ornege uygun bir dilek¢e ve istenilen
belgeler ile merkez tegkilatinda Personel ve Destek Hizmetleri Dairesi Bagkanligina, tasra teskilatinda
ise il afet ve acil durum miidiirliiklerine miiracaat ederek kimlik kartinin kaybedildigini ve adlarina
yeni kimlik kart1 diizenlenmesini istemekle yiikiim!idiir.

(2) Islemden kalkan kimlik kartina iliskin yetkiler merkez teskilatinda Personel ve Destek
Hizmetleri Dairesi Bagkanliginca, tasra teskilatinda ise il afet ve acil durum miidiirliklerince kaldirilir.
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(3) Personel ve Destek Hizmetleri Dairesi Bagkanlif tarafindan merkez teskilat1 personeline,
il afet ve acil durum miidiirlitkleri tarafindan tasra tegkilat1 personeline kaybedilen kimlik kartinin seri
numarasi ve kayip nedeni kayit defterine iglenerek yenisi verilir.

(4) Kimlik kartii kaybeden personele ait bilgiler Iigleri Bakanligi Kagakeilik istihbarat
Harekat ve Bilgi Toplama Dairesi Bagkanhgina bildirilir.

(5) Kimlik kartindaki fotografin degistirilinesinin istenmesi, ¢alinmasi, kaybedilmesi veya
kigisel kusur nedeniyle kullanilamayacak durumda olmas: halinde Bagkanlik¢a her mali yilbasinda
Bagkanlik onay ile belirlenecek kimlik karti bedelinin, talepte bulunan kisi tarafindan Sdenmesi ve
gorev yapltigi yerin muhasebe birimnine biitgeye gelir olarak kaydedildigine dair alindi belgesinin ibraz
edilmesi sartiyla yeniden kimlik kart: diizenlenir. Kimlik kartiun verildigi tarihten itibaren bir yil
igerisinde birden fazla yeniletenlerden belirlenen iicretin % 20’si oraninda fazla ticret tahakkuk ettirilir.

Kimlik kartinin geri alimmasi

MADDE-14 (1) Kimlik kart1 sahibinin gdrevinden istifa ederek ayrilmasi, bagka bir kurum
veya kuruluga atanmasi veya herhangi bir sebeple gorevine son verilmesi halinde, kimlik kart: geri
alinarak sahsi dosvasmda muhafaza edilir.

(2) Tade edilmedigi tespit edilen kimlik kartindaki yetkiler, personelin miiracaatina gerek
duyulmaksizin kaldirilir,

Emeklilik ve vefat
MADDE 15- (1) Emekli olan veya gdrevde iken vefat eden personelin kimlik karti geri
alinmaz. Ancak kartin yetkileri iptal edilir ve kimlik kart1 tahsis defterine serh diisiiliir.

Yiiriirliikten kaldirilan mevzuat

MADDE 16 - (1) Bu Ynergenin viiriirliige girdigi tarihten itibaren Bagkanlik Makaminin
10/11/2015 tarihli onay! ile yiiriirliikte bulunan Bagbakanhk Afet ve Acil Durum Yonetimi Bagkanhg
Personel Kimlik Kart Y6nergesi yiiriirlikten kaldirilmigtur.

GECICI MADDE 1- (1) Bu Yotnerge kapsamina giren Bagkanlik personeline, Yonerge
uyarinca hazirlanan yeni kimlik kartlari imza karsihiginda teslim edildigi tarihe kadar meveut kimlik
kartlarinin gegerliligi devam eder.

Yiiriirliik
MADDE 17- (1) Bu Yénerge onaylandigi tarihte yirtirlige girer.

Yiiriitme ‘
MADDE 18- (1) Bu Ydnerge hiikiimlerini I¢isleri Bakan; yiiriitiir.

Siileyman SOYLU
Bakan .
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EK-7

KIMLIK KARTLARININ BOYUTLARI, GOVDE YAPISI VE GUVENLIK UNSURLARI

1) Kimlik kartlarmin kart boyutlari, ISO/IEC 7810 standardinda tamimlanmig olan ID-1 boyutlarinda
olmalidir.

2) Kimlik kart1 yiiksek kalite % 100 PVC malzemeden firetilmis olmalidir.
3) Kimlik karts gévdesi, termal transfer yolu ile kisisellestirme yapmaya uygun olmalidur.
4) Kimlik kart1 asil rengini (minimum 3 yil) koruyabilmelidir.

5) Kimlik karti MIFARE desteginde temassiz yonga ihtiva etmeli, kimlik karts yongast gifrcleme
algoritmalarini desteklemeli ve 1 K hafizaya sahip olmalidir.




EK-8
KIMLIK KARTI iSTEK FORMU

AD]

SOYADI

UNVANI

KURUM SiCiL NO
BiRimi

DOGUM TARIHI
T.C. KiMLiK NO

PERSONEL VE DESTEK HIZMETLER] DAIRESI BASKANLIGINA /
IL AFET VE ACIL DURUM MUDURLUGUNE

Tegkilatz personeli olup, tarihinde goreve basladigimdan yukaridaki bilgiler
dogrultusunda “lIgisleri Bakanhg Afet ve Acil Durum Yénetimi Bagkanligt Personel Kimlik Karti
Yonergesi "nin maddesi geregince tarafima Kimlik Karti verilmesini arz ederim. .., /... /20..

ADI SOYADI
iMZA

EKI :1 adet fotograf.

INCELEYENIN

ADI
SOYADI
TARIH
iMZA




EK-9

KURUM ADI:

KIMLIK KARTI TAHSIS DEFTERI

Kayit Memurunun Tade, Zayi ve Gegersiz Saymada
Kayit
Menminumm
g Verilis ,
o s, ... | Ady, Soyadi Sicil No Tmza Agildama
z a ] £ Tarihi i
5 8 E 3 Ads Soyads | A
-« = o

NOT: 1. Zayi edilen kimlik kartlan igin, bildirim belgesinin ilei ve taribi; fade edilen kimlik kartlan igin, iade edildigi tarily; pegersiz saytlan kimlik kartlari igin ise, buna dair

onaym tarihi ve sayis1 ACIKLAMA biliimilne kaydedilir.
2. Kayst defteri kurumda iglem yapan memur, tahsis, zayi, gesersiz sayma ve iade ile ilgili lier bir islen sonunda adi ve soyadi ile sicil numaragimi yazmak ve imzasini

atmak zormdadur,
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KIMLIK KARTI TESLIM SENEDI

ADI SOYADI
UNVANI

GOREV YERI

VERIL{S NEDENI : ilk defa/ Yenileme

KURUM SICIL NO :

Adima dizenlenen

TESLIM EDEN

Ad1 Soyadi
Imza

' @9 %
o EPIBR

nolu kimlik kartini teslim aldim.

Tarih :
TESLiM ALAN
Adi Soyadi
Imza

I i T

; &?"{2;}.\"\.,
“’q;‘ == u%"!'.

SRy

Baf]
e

W

i

EK-10




EK-11

KIMLIK KARTI iIMHA TUTANAGI

ADI SOYADI
UNVANI

SICIL NO
KIMLIK SERI NO
IMHA NEDENI

VERILIS TARIHI

Yukarida adi soyad: yazili personelin kimlik karti belirtilen nedenle tarafimizdan imha
edilmigtir.

Bu tutanak tarafimizdan imza altina alinmugtur.

IMHA TARIHI
/!

IMHA EDENLERIN

ADI SOYADI ADI SOYADI
IMZA IMZA




EK-12

KIMLIiK KARTI KAYIP BILDIRIM FORMU

KAYBEDILEN KiMLIK KARTI SERi NO :
CALINDIGI, KAYBEDILDIGI YER VE TARIH

KIME AIT OLDUGU

ADI SOYADI

T.C. KiMLIK NO :
DOGUM TARIHI :
KURUM SiciL NO :
TEL NO

ADRES

BULUNDUGUNDA BiLGi VERILECEK MAKAM
(YENI KIMLIK KARTINI VEREN MAKAMIN
ADRESI YAZILIR.) :

DIGER BiLGILER

RiLDIRIM YAPANIN

ADI

" SOYADI :
TARIHI :
IMZASI

BILDIRIMI ALAN iLK AMIRIN

ADI
SOYADI

UNVANI :
IMzASI :




